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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
Confederacion Hidrografica del Tajo

Edicto

Se hace publico, de acuerdo con el articulo 242.4 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico de 11 de Abril de 1986, en su redaccion
dada por el Real Decreto 606/2003 de 23 de Mayo, que esta Confede-
racion Hidrografica del Tajo ha elaborado la documentacion relacionada
en el articulo 242.3 del citado Reglamento relativa al apeo y deslinde de
un tramo del rio Cuerpo de Hombre en término municipal de Béjar (Sa-
lamanca), con inicio a la altura del puente con la N-630 y finalizaciéon 276

m. aguas abajo, coincidiendo con un azud existente. Expediente
344.056/04.

Se otorga plazo de UN MES, contado a partir de la publicacion de
este Edicto en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA,
para examinar la citada documentacion en las oficinas de este Organismo,
sitas en Madrid, Avenida de Portugal, n.° 81, en dias y horas habiles de
despacho, y, en su caso, formular alegaciones y aportar o proponer
pruebas.

Madrid, 27 de julio de 2006.

El Jefe del Servicio Gabinete Técnico, Alfonso Sanz Palomero.

ADMINISTRACIONES AUTONOMICAS

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Delegacion Territorial de Salamanca
Servicio Territorial de Medio Ambiente

ANUNCIO DE EXPOSICION PUBLICA DE CREACION
DE COTO PRIVADO DE CAZA

D. LEOPOLDO ESTEVEZ SANCHEZ solicita del Servicio Territorial
de Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Leén, la CREACION de un
coto de caza, sito en el término municipal de CAMPILLO DE AZABA-
ESPEJA (Salamanca).

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento de lo estipulado en
el Art. 19.1 y 2 del Decreto 83/1998, de 30 de abril, que desarrolla re-
glamentariamente el titulo IV "De los terrenos”, de la Ley 4/1996, de 12
de julio, de Caza de Castilla y Ledn, procede abrir un plazo de informacion
publica, por lo que se pone en conocimiento de los posibles interesa-
dos, para que en el plazo de VEINTE DIAS, puedan presentar las ale-
gaciones que estimen oportunas en el Ayuntamiento citado o ante el Ser-
vicio Territorial de Medio Ambiente, C/ Villar y Macias, 1, 37071 SALA-
MANCA.

El expediente podra examinarse en las oficinas de este Organismo
durante el plazo expresado.

El Jefe del Servicio Territorial, Alfonso de Jorge Manchado.

* ok ok

Servicio Territorial de Agricultura y Ganaderia

Aviso

Se pone en conocimiento de los interesados en la Concentracién Par-
celaria de la Zona de BARBALOS (Salamanca), declarada de utilidad pu-
blica y urgente ejecucion por Acuerdo 76/2004 de 17 de junio de 2004
(B.O.C. y L. n.° 119 de 23 de junio de 2004), que la Direccién General
de Desarrollo Rural con fecha 3 de agosto de 2006, ha aprobado las Bases
Definitivas de Concentracion Parcelaria de dicha zona, las cuales esta-
ran expuestas al publico en el Ayuntamiento, durante un plazo de treinta
dias habiles a contar del siguiente al de la inserciéon de este Aviso en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Los documentos que los interesados pueden examinar en el local
del Ayuntamiento se refieren a la determinacién del perimetro (fincas de
la periferia que se han incluido o excluido, superficies que se exceptian
por ser de dominio publico y relacién de fincas excluidas) a la clasifi-
cacion de tierras vy fijacion de coeficientes y a la determinacion de pro-
pietarios y titulares de gravamenes y otras situaciones juridicas cuyo do-
minio y titularidad se han declarado formalmente.

Contra las Bases puede establecerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Ganaderia dentro del plazo de treinta
dias antes indicado. pudiendo presentar el recurso en el Servicio Terri-
tonial de Agricultura y Ganaderia (C/ Alfonso de Castro, n.° 28), expre-
sando en el escrito un domicilio para hacer las notificaciones que pro-
cedan.

Se advierte a los interesados que, a tenor del Art. 52 de la Ley de
Concentracion Parcelaria de Castilla y Ledn de 28 de noviembre de

1990, todo recurso gubernativo cuya resolucion exija un reconocimiento
pericial del terreno, solo sera admitido a tramite, salvo que se renuncie
expresamente a dicho reconocimiento, si se deposita en este Servicio
la cantidad que se estime necesaria para sufragar el coste de las ac-
tuaciones periciales que requieran la comprobacion de los hechos ale-
gados.

El Consejero acordara, al resolver el recurso, la inmediata devolu-
cion al interesado de la cantidad depositada para gastos periciales que
no hubieran llegado a devengarse o se refieran a la prueba pericial que
fundamente la estimacion total o parcial del recurso.

Salamanca, 4 de agosto de 2006.—El Jefe del Area de Estructuras
Agrarias, Luis Alaman Martin.

* ok x

Aviso

Se pone en conocimiento de los interesados en la Concentracion Par-
celaria de la Zona de SALDEANA (Salamanca), declarada de utilidad pu-
blica y urgente ejecucion por Acuerdo n.° 64/2005 de 19 de mayo de
2005 (B.O.C. y L. n.° 99 de 25 de mayo de 2005), que la Direccion Ge-
neral de Desarrollo Rural con fecha 3 de agosto de 2006, ha aprobado
las Bases Definitivas de Concentracion Parcelaria de dicha zona, las cua-
les estaran expuestas al publico en el Ayuntamiento, durante un plazo
de treinta dias habiles a contar del siguiente al de la insercion de este
Aviso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los documentos que los interesados pueden examinar en el local
del Ayuntamiento se refieren a la determinacién del perimetro (fincas de
la periferia que se han incluido o excluido, superficies que se exceptuan
por ser de dominio publico y relacién de fincas excluidas) a la clasifi-
cacion de tierras y fijacion de coeficientes y a la determinacion de pro-
pietarios y titulares de gravamenes y otras situaciones juridicas cuyo do-
minio y titularidad se han declarado formalmente.

Contra las Bases puede establecerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Ganaderia dentro del plazo de treinta
dias antes indicado. pudiendo presentar el recurso en el Servicio Terri-
tonial de Agricultura y Ganaderia (C/ Alfonso de Castro, n.° 28), expre-
sando en el escrito un domicilio para hacer las notificaciones que pro-
cedan.

Se advierte a los interesados que, a tenor del Art. 52 de la Ley de
Concentracion Parcelaria de Castilla y Leén de 28 de noviembre de
1990, todo recurso gubernativo cuya resolucién exija un reconocimiento
pericial del terreno, sélo sera admitido a tramite, salvo que se renuncie
expresamente a dicho reconocimiento, si se deposita en este Servicio
la cantidad que se estime necesaria para sufragar el coste de las ac-
tuaciones periciales que requieran la comprobacion de los hechos ale-
gados.

El Consejero acordard, al resolver el recurso, la inmediata devolu-
cién al interesado de la cantidad depositada para gastos periciales que
no hubieran llegado a devengarse o se refieran a la prueba pericial que
fundamente la estimacion total o parcial del recurso.

Salamanca, 4 de agosto de 2006.—El Jefe del Area de Estructuras
Agrarias, Luis Alaman Martin.
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ADMINISTRACION LOCAL

Excma. Diputaciéon Provincial de Salamanca
ORGANISMO AUTONOMO DE EMPLEO Y DESARROLLO RURAL

CONVOCATORIA PARA LA ADJUDICACION DE 159 BECAS
DESTINADAS A LA FORMACION DE DESEMPLEADOS
CONTEMPLADAS EN EL PROYECTO “VALORATE”

DE LA SUBVENCION GLOBAL 2005-2006 DEL FONDO
SOCIAL EUROPEQ.

BASES

En el ambito de las actuaciones a desarrollar con el propésito de
fomentar el empleo y autoempleo en el medio rural, el Organismo Au-
ténomo de Empleo y Desarrollo Rural (OAEDR) convoca la presente, para
la adjudicacion de 159 Becas de Formacion de caracter individual para
la cualificacion profesional de personas en situacion de desempleo en
el ambito rural.

La seleccion de los becarios se realizarda de acuerdo a las siguien-
tes bases:

Primera.- Objeto.-

El Organismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural (OAEDR)
convoca 159 Becas de Formacion para la realizacion de las siguientes
acciones formativas:

HORAS ~ HORASDE
ACCION FORMATIVA bE IMLFEJAGRATFTCI oN TEORICO-  PRACTICAS TOTALS N°BECAS
PRACTICAS LABORALES

“ Cuidador de personas con
discapacidad Salamanca 100 130 23 15
“Viverismo” Salamanca 500 100 6 12
b o [ - Pefiaranda de

Servicio de limpieza industrial Bracamonte 400 100 5 12
“ Atencion especializada al enfermo | Montemayor del
de Alzheimer” Rio 20 100 8 | B
" Estimulacién cognitiva con “
enfermos de Alzheimer” Bejar 150 100 25 15
“Mantenimiento de Edificios’ Terradillos 400 100 5 15
N T Santa Marta de

Servicio de ayuda a domicilio Tormes 250 100 35 15
T b P SantaMarta de

Técnico electricista’ Tormes 300 100 4 15
“ Técnico en mediacién intercultural” | Salamanca 200 100 3 15
" Celador Sanitario” Béjar 150 100 25 15
“Auxiliar de centros asistenciales Pefiaranda de
geriatricos’ Bracamonte 100 100 2 1

Las practicas laborales previstas se realizaran, salvo impedimentos
insuperables, en empresas o

centros relacionados con la formacion “tedrico-practica” recibida
anteriormente.

La jornada, aun por determinar en cada curso, sera en todo caso
como maximo de 5 horas, bien de mafiana o bien de tarde.

Si por cualquier circunstancia el curso no pudiera impartirse, podria
ser sustituido por otro de similar duracién o impartido en otro munici-
pio que reuniera las condiciones necesarias a juicio del OAEDR.

Las obligaciones de los adjudicatarios de las becas seran las siguientes:

1. Asistencia al curso durante toda la duracién del mismo con apro-
vechamiento tanto de sus contenidos teéricos como practicos.

2. Realizacién y superacioén de las distintas evaluaciones que los do-
centes estimen necesarias para la obtencién del certificado correspon-
diente del curso.

3. Realizacion de practicas laborales en empresas o centros relacionados
con la formacion recibida.

Segunda.- Duracién y Cuantia.-

Cada una de las becas tendra una duracién determinada en funcién
del numero de horas de cada uno de los cursos (100 horas, de forma-
cion tedrico-practica o practicas laborales, equivalen a 1 mes), inclui-
das las correspondientes a las practicas laborales, destinando el Orga-

nismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural a ésta convocatoria un
importe total, para 159 becas, de 197.091,00 euros.

Cada uno de los becarios estara cubierto con una pdliza de acci-
dentes (muerte, invalidez por accidente y asistencia sanitaria) y otra de
responsabilidad civil, cuyo coste correra integramente por cuenta del OAEDR
durante el tiempo de duracién de la beca.

El importe mensual de la beca sera de 359 euros por alumno. El abono
de la beca se realizar4 mensualmente por la parte proporcional corres-
pondiente a los dias de asistencia a las actividades formativas, inde-
pendientemente de que las faltas de asistencia hayan sido justificadas
o no, y siempre que el beneficiario haya cumplido con las obligaciones
derivadas de la concesién de la beca.

La concesioén y disfrute de la beca no supondra vinculacién laboral
alguna entre el becario y el Organismo Auténomo de Empleo y Desa-
rrollo Rural ni con las empresas o centros donde se realicen las practi-
cas laborales.

Tercera.- Requisitos de los solicitantes.-

Seran requisitos comunes a todas las acciones formativas para
optar a la beca formativa los siguientes:

1. Estar inscrito como desempleado en el Servicio Publico de Em-
pleo (ECyL), en cualquier oficina de la provincia de Salamanca, con an-
terioridad a la fecha de finalizacién del plazo para la entrega de solici-
tudes. El cambio de dicha condicién de desempleado durante el desa-
rrollo de las acciones formativas podra suponer la pérdida del derecho
a asistir a los cursos y, en todo caso, la anulacién de la beca. A tal efecto
el Organismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural solicitara al Ser-
vicio Publico de Empleo, directamente o a través del propio interesado,
el certificado correspondiente que acredite la referida circunstancia.

2. Estar domiciliado en alguno de los municipios de la provincia de
Salamanca, excepto en la capital.

3. Los cursos de “Cuidador de personas con discapacidad” en Sa-
lamanca , “Atencion especializada al enfermo de Alzheimer” en Monte-
mayor del Rio, “Estimulacion cognitiva con enfermos de Alzheimer” en
Béjar, “Servicio de ayuda a domicilio” en Santa Marta de Tormes, “Téc-
nico en mediacién intercultural” en Salamanca, “Celador sanitario” en
Béjar, y “Aucxiliar de centros asistenciales geriatricos” en Pefiaranda de
Bracamonte van dirigidos a desempleados en general. El resto de los
cursos van dirigidos exclusivamente, a desempleados en situacion o riesgo
de exclusion social (inmigrantes, discapacitados, etnias desfavorecidas,
personas en proceso de rehabilitacién o reinsercion social, personas mal-
tratadas, etc.).

4. La percepcion de la beca sera incompatible con la percepcién de
la prestacién o del subsidio por desempleo asi como con otras ayudas
publicas para la misma finalidad.

Cuarta.- Solicitudes.-

Los solicitantes de la beca deberan presentar una instancia, cuyo
modelo aparece en el Anexo | de la presente convocatoria, dirigida al
Sr. Presidente del Organismo Autébnomo de Empleo y Desarrollo Rural
(OAEDR), en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del dia si-
guiente a la fecha de publicacién de las presentes bases en el Boletin
Oficial de la Provincia. Mediante resolucion de la Presidencia del OAEDR
podra ampliarse el citado plazo cuando se considere necesario para com-
pletar la seleccién de alumnos.

Dicha instancia debera presentarse en el Registro del OAEDR, en
el Registro General de la Excma. Diputacion Provincial de Salamanca y
en los Registros Auxiliares de la Excma. Diputacién Provincial de Sala-
manca, o a través de las vias previstas en el art. 38 de la ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Quinta.- Documentacion a presentar.-

Junto a la correspondiente instancia, los solicitantes deberan pre-
sentar la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I., o fotocopia compulsada del NIE
en el caso de ser inmigrante.

b) Fotocopia compulsada de la Tarjeta de Demandante de Empleo.
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c) En el supuesto que en los anteriores documentos no figure un do-
micilio de la provincia de Salamanca (exceptuando la capital), debera apor-
tarse documento acreditativo de domiciliacion.

Sexta.- Comision de Valoracion.-

Para la seleccién de los candidatos se constituira una Comisién de
Valoracion integrada por:

- Presidente: El Presidente del Organismo Auténomo de Empleo y
Desarrollo Rural o persona en quien delegue.

- Vocales: Cuatro empleados del Organismo Auténomo de Empleo
y Desarrollo Rural, uno de los cuales desempefiara las funciones de se-
cretario.

Queda autorizada la Comisién de Valoracion para resolver cuantas
dudas se planteen en el proceso selectivo y tomar los acuerdos nece-
sarios para la tramitacion y buen orden de la convocatoria.

Séptima.- Procedimiento de Seleccion.-

El Organismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural, a partir de
las solicitudes presentadas y una vez comprobado el cumplimiento por
el aspirante de todos los requisitos que figuran en la presente convo-
catoria, publicard las listas provisionales de admitidos y excluidos a las
pruebas de seleccion en el Tablon de Edictos de la Excma. Diputacion
Provincial de Salamanca y las paginas web del OAEDR y de la Excma.
Diputacién de Salamanca, concediéndose un plazo de tres dias para pre-
sentacién de reclamaciones. Asimismo, el OAEDR facilitara a los Ayun-
tamientos donde se impartan los cursos dichos listados provisionales
para que sean expuestas en sus tablones de anuncios. Transcurrido el
plazo de tres dias de para la presentacion de reclamaciones, se dictara
Resolucion que contendra las listas definitivas de admitidos y excluidos
a las pruebas de seleccién

El procedimiento de seleccién consistird en una entrevista personal
estructurada con la que la Comision de Valoracion evaluara de confor-
midad con los criterios recogidos en el Anexo Il de estas bases, fundamentada
en la situacion personal y familiar de los candidatos, asi como la ade-
cuacion del perfil de los candidatos a las acciones formativas progra-
madas, para un mayor aprovechamiento de las mismas con vistas a su
posterior insercion en el mercado laboral. Los interesados deberan acu-
dir a la entrevista con todos los documentos necesarios que acrediten
su situacion personal y familiar. En caso de pertenecer a cualquiera de
los colectivos en situacion o riesgo de exclusion social, deberan apor-
tar documentacioén acreditativa expedida por cualquiera de las entida-
des autorizadas para ello.

Aquellos candidatos que presenten solicitudes para mas de un
curso, deberan realizar obligatoriamente todas y cada una de las entrevistas
de los cursos solicitados. En caso contrario, se entenderd que renun-
cian a participar en la correspondiente accion formativa.

La propuesta que efectie la Comision de Valoracién se elevara a la
Presidencia del Organismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural
para su aprobacién. Dicha propuesta incluird los alumnos selecciona-
dos por curso mas una relaciéon de suplentes para cubrir posibles bajas.

La lista de seleccionados y suplentes se publicara en el tablon de
edictos de la Diputacion y en las paginas web del OAEDR y de la Excma.
Diputacion de Salamanca, concediéndose un plazo de tres dias habi-
les para la presentacion de reclamaciones, que seran resueltas por re-
solucién de la Presidencia del OAEDR, previa propuesta de la Comisién
de Valoracion.

Octava.- Compromiso de los beneficiarios.-

El disfrute de las becas supone por parte de los beneficiarios la ad-
quisicion de los siguientes compromisos:

1. Asistir con aprovechamiento a todas las acciones formativas pro-
gramadas, incluidas las practicas laborales. Se considera causa de pér-
dida de la correspondiente ayuda econémica y del derecho de asisten-
cia al curso el incurrir en tres faltas de asistencia no justificadas al mes
0 no seguir el curso con aprovechamiento, a criterio del responsable del
mismo. La tercera falta de asistencia sin justificar, dentro de un mismo
mes, deberd justificarse en el plazo de tres dias a contar desde el dia
siguiente al que se produzca. En caso contrario, una vez cumplido dicho
plazo, se procedera a dar de baja automaticamente al alumno en el
curso correspondiente, y por tanto, perdera el derecho a seguir perci-
biendo la beca. Asi mismo, de la beca mensual concedida al alumno le
seran descontados los dias de ausencia, tanto justificados como no
justificados.

2. La aceptacion de la beca supondra la incompatibilidad con cual-
quier otra actividad de caracter profesional y/o laboral remunerada, ni
siquiera con la percepcion de la prestacion o subsidio por desempleo
asi como con otras ayudas publicas para esta misma finalidad, de-
biendo notificar inmediatamente el interesado al responsable del curso
cualquier modificacién que se produzca en este sentido durante el de-
sarrollo del mismo.

3. Desplazarse a los municipios de la provincia donde se desarro-

llen las acciones formativas y las practicas laborales, utilizando para ello
los medios propios que crea convenientes.

Novena.- Obtencién del diploma correspondiente.-

Una vez finalizado el periodo de disfrute de la beca, el becario que
haya asistido al menos al 75% del total de las horas programadas re-
cibira un diploma acreditativo en el que constaran las horas de dura-
cion de las actividades formativas asi como los contenidos teodrico-
practicos de las mismas.

Salamanca a 31 de julio de 2006.-V° B°: LA PRESIDENTA, Isabel Ji-
ménez Garcia.—EL DIRECTOR-GERENTE DEL O.A.E.D.R., Carlos Al-
berto Cortés Gonzélez.

ANEXO | - INSTANCIA

D/ Dfa ...... D.N.L: ......

Domicilio: ......

Poblacion: ...... C.P:...... Provincia: ......

Teléfonos: ......

Solicita tomar parte en el proceso de seleccién para la provisiéon de
159 becas para la realizacion de las acciones formativas integradas en
el proyecto “VALORATE*" (22 Convocatoria), promovido por el Organismo
Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural de la Diputacién de Salamanca,
y relacionadas con los cursos de:

LOCALIDAD CURSO
A) CURSOS DIRIGIDOS A DESEMPLEADOS
EN GENERAL
SALAMANCA. 1. Cuidador de personas con discapacidad (AS-

PRODES) 230 horas

2. Atencion especializada al enfermo de Alz-
heimer (AFA) 300 horas

MONTEMAYOR DEL RIO

BEJAR 3. Estimulacion cognitiva con enfermos de Alz-
heimer (AFA) 250 horas

SANTA MARTA DE TORMES 4. Servicio de ayuda a domicilio (CARITAS) 350
horas

SALAMANCA 5. Técnico en mediacion intercultural (CARI-
TAS) 300 horas

BEJAR 6. Celador Sanitario (CRUZ ROJA) 250 horas

PENARANDA DE BRACAMONTE 7. Auxiliar de centros asistenciales geriatricos

(CRUZ ROJA) 200 horas

B) CURSOS DIRIGIDOS A DESEMPLEADOS EN RIESGO
DE EXCLUSION SOCIAL

SALAMANCA 8. Viverismo (ASPRODES) 600 horas
PENARANDA DE BRACAMONTE 9. Servicio de Limpieza Industrial (ACOPEDIS)
500 horas
TERRADILLOS 10. Mantenimiento de edificios (CARITAS) 500

horas
SANTA MARTA DE TORMES 11. Técnico Electricista (CARITAS) 400 horas
Salamanca, a .............. [o [ de 2006.
o o 1S

SR. PRESIDENTE DEL ORGANISMO AUTONOMO DE EMPLEO Y
DESARROLLO RURAL (OAEDR)

ANEXO Il
BAREMO PARA LA SELECCION DE ALUMNOS DE LOS CURSOS
PROGRAMADOS DENTRO DEL PROYECTO VALORATE.
BLOQUE I: subdividido a su vez en dos subapartados.

SUBAPARTADO PRIMERO: DATOS PERSONALES (hasta un ma-
ximo de 6.5 puntos):

Colectivos en situacion o riesgo de exclusion social: por pertene-
cer a alguno de estos colectivos: 1.5 puntos.
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Antigliedad como demandante en el Servicio Publico de Empleo: menos
de 1 afio (1 punto); entre 1y 2 afios (1.5 puntos); mas de 2 afios (2 pun-
tos).

Titulacién académica:

* Curso de Técnico de Mediacién Intercultural: sin estudios (1.5
puntos); estudios primarios: certificado de escolaridad, graduado escolar
o FP I (2 puntos); estudios medios: bachillerato LOGSE/COU o FP Il (2.5
puntos), estudios superiores: diplomado o licenciado (3 puntos).

* Resto de los cursos: sin estudios (3 puntos); estudios primarios:
certificado de escolaridad, graduado escolar o FP | (2.5 puntos); estu-
dios medios: bachillerato LOGSE/COU o FP Il (2 puntos), estudios su-
periores: diplomado o licenciado (1.5 puntos).

SUBAPARTADO SEGUNDO: CARGAS FAMILIARES (hasta un ma-
ximo de 3.5 puntos):

Hijos menores de 18 afos: 1 hijo (0.25 puntos); 2 hijos (0.50 pun-
tos); 3 hijos (0.75 puntos); 4 o mas hijos (1 punto).

Cargas dependientes: 1 persona (0,25 puntos); 2 o méas personas
(0.50 puntos).

Otras cargas: 1 persona (0,25 puntos); 2 personas (0.5 puntos); 3
personas (0.75 puntos); 4 o mas personas (1 punto).

Situacién laboral del cényuge: se valorara con 1 punto si esta en si-
tuacién de desempleo.

La puntuacion de este primer bloque sera la suma total entre las ca-
lificaciones obtenidas en el primer y segundo subapartado.

BLOQUE II: El aspirante sera valorado, hasta un maximo de 10 pun-
tos, en los siguientes apartados:

Disponibilidad (de 0 a 3)

Motivacion, interés y expectativas respecto al curso (de 0 a 3)
Actitud laboral (de 0 a 3)

Actitud hacia el autoempleo (de 0 a 1)

La puntuacién final sera la nota media entre las calificaciones ob-
tenidas en el primer y segundo bloque.

Ayuntamientos

Salamanca
CONTRATACION

Anuncio de contratacion.

OBJETO.- La contratacién por subasta, procedimiento abierto, de
las obras de Reforma del Alumbrado Publico del Camino de las Aguas.

TIPO.- 199.989,59 euros
PAGOS.- Partida 432,20-633,00 del Presupuesto de 2006.

DOCUMENTACION.- Se encuentra de manifiesto en el Servicio de
Contratacion de la Corporaciéon (www.aytosalamanca.es).

FIANZAS.- Provisional: 3.999,79 euros; Definitiva: 4 % del importe
de adjudicacion.

PLAZO DE EJECUCION.- CUATRO MESES.

CLASIFICACION.- Grupo |, Subgrupo 1, Categoria d.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES.- Hasta las trece horas del
vigesimosexto dia natural siguiente a la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Servicio de Contratacion
(si recayese en sabado, se presentaran en el Registro General de la
Corporacion).

APERTURA DE PLICAS.- A las trece horas y treinta minutos del ter-
cer dia habil siguiente a aquel en que finalice el plazo de presentacion
de proposiciones, en la Mesa de Contratacion constituida al efecto.

MODELO DE PROPOSICION.-D. ...... , con domicilio en ...... , pro-
visto de Documento Nacional de Identidad n.° ...... , expedido el ...... ,
en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar, actuando en nom-
bre propio (o en representacién de ...... ,C.LE n°...... )

EXPONE:

Primero.- Que enterado de la licitacion, condiciones y requisitos
que se exigen para la adjudicaciéon, SE COMPROMETE a la presenta-

cién de los Proyectos y Programas mencionados en los Pliegos y a su
ejecucion con estricta sujecion a los Proyectos que se aprueben por el
Ayuntamiento, y presenta la siguiente OFERTA:

EMPRESA OFERENTE:

DENOMINACION DEL CONCURSO:

PROPOSICION ECONOMICA:

EN CIFRA:
EN LETRA:

Segundo.- Que a todos los efectos debe entenderse que, dentro de
la presente oferta, ha sido comprendido no sélo el precio de la contrata,
sino también todos los impuestos que graven los diferentes conceptos,
incluido el Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA), sin que, por tanto, pue-
dan ser repercutidos éstos como partida independiente, asi como los
demas gastos especificados en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Tercero.- Que se compromete al cumplimiento de lo dispuesto en
la legislacion vigente en materia laboral, Seguridad Social y demas nor-
mas de obligado cumplimiento.

(Lugar, fecha y firma del licitador).
Salamanca, 31 de julio de 2006.-El Primer Tte. de Alcalde, Salva-
dor Cruz Garcia.

* ok ok

Anuncio de contratacion.

OBJETO.- La contratacién por subasta, procedimiento abierto, de
las obras de Alumbrado Publico de la calle Colombia.

TIPO.- 184.790,59 euros.
PAGOS.- Partida 432,20-633,00 del Presupuesto de 2006.

DOCUMENTACION.- Se encuentra de manifiesto en el Servicio de
Contratacién de la Corporacion (www.aytosalamanca.es).

FIANZAS.- Provisional: 3.695,81 euros; Definitiva: 4 % del importe
de adjudicacion.

PLAZO DE EJECUCION.- CUATRO MESES.
CLASIFICACION.- Grupo |, Subgrupo 1, Categoria d.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES.- Hasta las trece horas del
vigesimosexto dia natural siguiente a la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin oficial de la Provincia, en el Servicio de Contratacion
(si recayese en sabado, se presentaran en el Registro General de la
Corporacién).

APERTURA DE PLICAS.- A las trece horas y treinta minutos del ter-
cer dia habil siguiente a aquel en que finalice el plazo de presentacion
de proposiciones, en la Mesa de Contratacién constituida al efecto.

MODELO DE PROPOSICION.-D. ...... , con domicilio en ...... , pro-
visto de Documento Nacional de Identidad n.° ...... , expedido el ...... ,
en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, actuando en nom-
bre propio (o en representacién de ...... ,C.LE n°.....).

EXPONE:

Primero.- Que enterado de la licitaciéon, condiciones y requisitos
que se exigen para la adjudicaciéon, SE COMPROMETE a la presenta-
cién de los Proyectos y Programas mencionados en los Pliegos y a su
ejecucion con estricta sujecion a los Proyectos que se aprueben por el
Ayuntamiento, y presenta la siguiente OFERTA:

EMPRESA OFERENTE:

DENOMINACION DEL CONCURSO:

PROPOSICION ECONOMICA:

EN CIFRA:
EN LETRA:

Segundo.- Que a todos los efectos debe entenderse que, dentro de
la presente oferta, ha sido comprendido no sélo el precio de la contrata,
sino también todos los impuestos que graven los diferentes conceptos,
incluido el Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA), sin que, por tanto, pue-
dan ser repercutidos éstos como partida independiente, asi como los

demas gastos especificados en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Tercero.- Que se compromete al cumplimiento de lo dispuesto en
la legislacion vigente en materia laboral, Seguridad Social y demas nor-
mas de obligado cumplimiento.

(Lugar, fecha y firma del licitador).
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Salamanca, 31 de julio de 2006.-El Primer Tte. de Alcalde, Salva-
dor Cruz Garcia.

* kK

Anuncio de contratacion.

OBJETO.- La contratacién por concurso, procedimiento abierto, de
las obras del Proyecto Complementario del de urbanizacion parcial de
las calles Granate, Onice, Tomillar, Regajo y Moriscos, en el Barrio del
Carmen (fase IV).

TIPO.- 105.949,81 euros.
PAGOS.- Partida 511,10-601,10 del Presupuesto de 2006.

DOCUMENTACION.- Se encuentra de manifiesto en el Servicio de
Contratacion de la Corporaciéon (www.aytosalamanca.es).

FIANZAS.~ Provisional: 2.119 euros; Definitiva: 4 % del importe de
adjudicacion.
PLAZO DE EJECUCION.- TRES MESES.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES.- Hasta las trece horas del
vigesimosexto dia natural siguiente a la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin oficial de la Provincia, en el Servicio de Contratacién
(si recayese en sabado, se presentaran en el Registro General de la
Corporacion).

APERTURA DE PLICAS.- A las trece horas y treinta minutos del ter-
cer dia habil siguiente a aquel en que finalice el plazo de presentacion
de proposiciones, en la Mesa de Contratacién constituida al efecto.

MODELO DE PROPOSICION.-D. ...... , con domicilio en ...... , pro-
visto de Documento Nacional de Identidad n.° ...... , expedido el ...... ,
en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, actuando en nom-
bre propio (o en representacion de ...... ,C.LEn° ...... )

EXPONE:

Primero.- Que enterado de la licitacion, condiciones y requisitos
que se exigen para la adjudicacion, SE COMPROMETE a la presenta-
cién de los Proyectos y Programas mencionados en los Pliegos y a su
ejecucion con estricta sujecion a los Proyectos que se aprueben por el
Ayuntamiento, y presenta la siguiente OFERTA:

EMPRESA OFERENTE:
DENOMINACION DEL CONCURSO:
PROPOSICION ECONOMICA:

EN CIFRA:

EN LETRA:

Segundo.- Que a todos los efectos debe entenderse que, dentro de
la presente oferta, ha sido comprendido no sélo el precio de la contrata,
sino también todos los impuestos que graven los diferentes conceptos,
incluido el Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA), sin que, por tanto, pue-
dan ser repercutidos éstos como partida independiente, asi como los
demas gastos especificados en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Tercero.- Que se compromete al cumplimiento de lo dispuesto en
la legislacion vigente en materia laboral, Seguridad Social y demas nor-
mas de obligado cumplimiento.

(Lugar, fecha y firma del licitador).

Salamanca, 31 de julio de 2006.-El Primer Tte. de Alcalde, Salva-
dor Cruz Garcia.

* ok x

SECCION DE POLICIA

ACT. 148/05

El Tercer Teniente de Alcalde con fecha 7 de JULIO de 2.006 ha te-
nido a bien autorizar la siguiente PROPUESTA DEL JEFE DE LA SEC-
CION DE POLICIA Y ACTIVIDADES CLASIFICADAS sobre DECLARA-
CION DE EXISTENCIA DE INFRACCION imputable a la Entidad mercantil
HOSTELERIA SAN BOAL, SOCIEDAD ANONIMA, e imposicion de san-
cién por importe de DOS MIL UN (2.001) EUROS, que se remite al Bo-
letin Oficial de la Provincia para su insercién, al amparo de lo estable-
cido por el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 Noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento
Administrativo Comun, por haber resultado imposible practicar la noti-
ficacion en el domicilio sefialado a tales efectos:

"Los Servicios Técnicos Municipales han elevado a esta Alcaldia In-
forme emitido por el Jefe de la Seccién de Policia y Actividades Clasi-

ficadas en relacion con la actividad imputable al establecimiento desti-
nado a DISCOTECA, sito en la Plaza de San Boal nim. 5 de esta ciu-
dad, que pudiera ser constitutiva de una infraccion de caracter grave con-
templada en la Ley 11/2.003, de 8 Abril, de Prevencién Ambiental de Cas-
tilla y Le6n, imputable a la Entidad mercantil HOSTELERIA SAN BOAL,
SOCIEDAD ANONIMA como titular de aquél, consistente en incumplir
las condiciones establecidas en la autorizacién o licencia ambiental,
siempre que no se haya producido un dafio o deterioro grave para el
medio ambiente o no se haya puesto en peligro grave la seguridad o
salud de las personas, en concreto, proceder a la apertura al publico
del establecimiento sin contar con la preceptiva licencia de apertura, sin
que se hayan realizado alegaciones al respecto por parte de la intere-
sada durante el plazo concedido al efecto, de tal forma que no se han
desvirtuado en modo alguno los informes técnicos y policiales obran-
tes en el expediente y el hecho objetivo de que en el momento de ve-
rificarse la inspeccion se encontraba abierto al publico careciendo de
la oportuna y preceptiva licencia de apertura, procediendo en consecuencia
considerar la existencia de la infraccién imputada en los términos ex-
presados en el referido Decreto de Alcaldia.

Por lo expuesto, vistas las actuaciones practicadas y de conformi-
dad con lo establecido en la Ley 11/2.003, de 8 Abril, de Prevenciéon Am-
biental de Castilla y Ledn, el Jefe de la Seccién de Policia y Activida-
des Clasificadas propone a la Alcaldia-Presidencia que adopte el siguiente
ACUERDO: DECLARAR LA EXISTENCIA DE UNA INFRACCION DE
CARACTER GRAVE contemplada en los articulos 74.3.b, 76.4.b y 76.5.b
de la referida Ley de Actividades Clasificadas, imponiendo a la Entidad
mercantil HOSTELERIA SAN BOAL, SOCIEDAD ANONIMA como SAN-
CION UNA MULTA por importe de DOS MIL UN (2.001) EUROS."

Notifiquese la presente resolucion al interesado con indicacion de
que contra la misma puede interponer con caracter potestativo Recurso
de Reposicion ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la recepcion de la misma, o directamente Recurso Con-
tencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Salamanca, en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente a la recepcién de dicha notificacién.

Salamanca a 4 de agosto de 2006.—El Secretario General acctal. PD.
(llegible).

06/0711

El Quinto Teniente de Alcalde con fecha 30 DE JUNIO DE 2.006 ha
tenido a bien autorizar la siguiente PROPUESTA DEL JEFE DE LA SEC-
CION DE POLICIA Y ACTIVIDADES CLASIFICADAS sobre INCOACION
DE EXPEDIENTE SANCIONADOR a DON SANTIAGO FIDEL MIRANDA
BAUTISTA, que se remite al Boletin Oficial de la Provincia para su in-
sercioén, al amparo de lo establecido por el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 Noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun, por haber resultado
imposible practicar la notificacion en el domicilio sefialado a tales efec-
tos:

"Los Servicios Técnicos Municipales han elevado a esta Alcaldia el
Informe emitido por el Técnico de Grado Medio de Medio Ambiente y
el Jefe del Servicio de Medio Ambiente con fecha 28 de Marzo de 2006,
en virtud de la denuncia efectuada por la Policia Local, dejando cons-
tancia de que cuando se encontraban de servicio en la Calle Gran Via
esquina Calle Varillas, sobre las 4,30 horas del dia 17 de Febrero de 2006,
observaron como un joven golpeaba hasta romper una papelera de uso
publico alli situada, conducta imputable a D. SANTIAGO FIDEL MI-
RANDA BAUTISTA., con domicilio en la Calle Fuertes Avecedo nim. 10,
1.° B de Oviedo (ASTURIAS), segun identificacion realizada por la Po-
licia Local, que pudiera suponer la comisiéon de una infraccion de ca-
racter grave a la Ordenanza Municipal de Gestiéon de Residuos Sélidos
y Limpieza Viaria, consistente en maltratar o deteriorar, en contra de lo
dispuesto en el articulo 75 de la presente Ordenanza, cualquier tipo de
elementos situado en la via publica para el depoésito de residuos urba-
nos, infracciéon que no obstante su escasa cuantia o entidad debe con-
siderarse como leve y que podria ser sancionada con multa de hasta
SETECIENTOS CINCUENTA (750) EUROS, segun contemplan los articulos
75y 136.€), en relacion con los articulos 135.2) y 138.2.a) de la referida
Ordenanza Municipal.

En su virtud, corresponde iniciar la tramitacién de un expediente san-
cionador, encaminado a esclarecer y probar tales hechos y determinar
el exacto alcance de las responsabilidades a que los mismos hubieran
podido dar lugar.
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De conformidad con las actuaciones practicadas y en virtud de lo
establecido en la Ordenanza Municipal de Gestion de Residuos Sélidos
y Limpieza Viaria, el Jefe de la Secciéon de Policia y Actividades Clasi-
ficadas que suscribe propone a la Alcaldia-Presidencia que adopte los
siguientes ACUERDOS:

1.° Incoar Expediente Sancionador a DON SANTIAGO FIDEL MIRANDA
BAUTISTA, con domicilio a efectos de notificaciones en la Calle Fuer-
tes Acevedo num. 10, 1.° B de Oviedo (ASTURIAS), con el fin de de-
terminar la infraccion o infracciones en que hubiera podido incurrir y la
aplicacioén, en su caso, de la sancién o sanciones que procedan.

2.° Designar Instructora del expediente a DONA SUSANA REY PE-
RILLE, pudiendo el inculpado promover recusacion contra la persona de-
signada, en la forma establecida por el art. 29 de la Ley 30/92, de 26
Noviembre, sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
el Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/99, de 13 Enero.

3.° Significar al presunto responsable de la infraccién que el 6r-
gano competente para la resolucién del presente expediente es el Al-
calde-Presidente de la Corporacién, de conformidad con la competen-
cia que se le atribuye por el art. 35 de la referida Ordenanza Municipal
y el art. 10.2 del Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se
aprueba el Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora,
ambos en relacién con el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 Abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, si bien dicha competencia se halla de-
legada en el Quinto Teniente de Alcalde, Don Juan José Hernandez
Araujo, en virtud del Decreto de Alcaldia de fecha 16 de Junio de 2003,
correspondiéndole por tanto al mismo la competencia para resolver el
presente expediente, de conformidad al articulo 21.3 de la citada Ley
7/85.

4.° Indicar al interesado que en el plazo de quince (15) dias puede
formular cuantas alegaciones estime convenientes, asi como aportar
documentos y justificaciones para la mejor defensa de su derecho, pro-
poniendo en su caso prueba, debiendo concretar los medios de que pre-
tenda valerse.

5.° Advertir finalmente que si no se efectuan las alegaciones pre-
vistas en el apartado anterior, el contenido de este Decreto de Alcaldia
podra ser considerado como Propuesta de Resolucion, al entenderse
que contiene el pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad
imputada, produciéndose los efectos previstos en los arts. 18 y 19 del
referido Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se aprueba el
Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora."

Salamanca a 4 de agosto de 2006.—El Secretario General acctal. PD.
(llegible).

06/0963

El Quinto Teniente de Alcalde con fecha 30 DE JUNIO DE 2.006 ha
tenido a bien autorizar la siguiente PROPUESTA DEL JEFE DE LA SEC-
CION DE POLICIA Y ACTIVIDADES CLASIFICADAS sobre INCOACION
DE EXPEDIENTE SANCIONADOR a DON ANTONIO SANTOS BA-
RRUECO, que se remite al Boletin Oficial de la Provincia para su inser-
cion, al amparo de lo establecido por el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y el Procedimiento Administrativo Comun, por haber resultado im-
posible practicar la notificacion en el domicilio sefialado a tales efectos:

"Los Servicios Técnicos Municipales han elevado a esta Alcaldia el
Informe emitido por el Jefe de la Seccién de Calidad Ambiental y el Jefe
del Servicio de Medio Ambiente con fecha 21 de Abril de 2006, dejando
constancia de que desde el vehiculo verde con matricula 2392-BTT, a
las 09:41 horas del dia 1 de Abril de 2.006, eran descargados varios ob-
jetos y abandonados sobre la acera en la Avenida Valles Mineros s/n,
junto al Punto Limpio de Capuchinos, e imputable a DON ANTONIO SAN-
TOS BARRUECO, con domicilio en la Calle Palacio Valdés nim. 1 de
esta ciudad como titular de aquél, que pudiera suponer la comisién de
una infraccién de caracter grave a la Ordenanza Municipal de Gestion
de Residuos Sélidos y Limpieza Viaria, consistente en el abandono de
residuos voluminosos en la via publica, aunque por su escasa cuantia
o entidad no merece la calificacion de grave sino de leve, infraccién que
podria ser sancionada con multa de hasta SETECIENTOS CINCUENTA
(750) EUROS, segun contemplan los articulos 103, 135.z), 136.1) y
138.2.a) de la referida Ordenanza Municipal.

En su virtud, corresponde iniciar la tramitacion de un expediente san-
cionador, encaminado a esclarecer y probar tales hechos y determinar

el exacto alcance de las responsabilidades a que los mismos hubieran
podido dar lugar.

De conformidad con las actuaciones practicadas y en virtud de lo
establecido en la Ordenanza Municipal de Gestiéon de Residuos Sélidos
y Limpieza Viaria, el Jefe de la Seccién de Policia y Actividades Clasi-
ficadas que suscribe propone a la Alcaldia-Presidencia que adopte los
siguientes ACUERDOS:

1.° Incoar Expediente Sancionador a DON ANTONIO SANTOS BA-
RRUECO, con domicilio a efectos de notificaciones en la Calle Palacio
Valdés num. 1 de esta ciudad, con el fin de determinar la infracciéon o
infracciones en que hubiera podido incurrir y la aplicacion, en su caso,
de la sancién o sanciones que procedan.

2.° Designar Instructora del expediente a DONA SUSANA REY PE-
RILLE, pudiendo el inculpado promover recusacion contra la persona de-
signada, en la forma establecida por el art. 29 de la Ley 30/92, de 26
Noviembre, sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
el Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/99, de 13 Enero.

3.° Significar al presunto responsable de la infraccién que el 6r-
gano competente para la resolucién del presente expediente es el Al-
calde-Presidente de la Corporacién, de conformidad con la competen-
cia que se le atribuye por el art. 35 de la referida Ordenanza Municipal
y el art. 10.2 del Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se
aprueba el Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora,
ambos en relacién con el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 Abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, si bien dicha competencia se halla de-
legada en el Quinto Teniente de Alcalde, Don Juan José Hernandez
Araujo, en virtud del Decreto de Alcaldia de fecha 16 de Junio de 2003,
correspondiéndole por tanto al mismo la competencia para resolver el
presente expediente, de conformidad al articulo 21.3 de la citada Ley
7/85.

4.° Indicar al interesado que en el plazo de quince (15) dias puede
formular cuantas alegaciones estime convenientes, asi como aportar
documentos y justificaciones para la mejor defensa de su derecho, pro-
poniendo en su caso prueba, debiendo concretar los medios de que pre-
tenda valerse.

5.° Advertir finalmente que si no se efectdan las alegaciones pre-
vistas en el apartado anterior, el contenido de este Decreto de Alcaldia
podra ser considerado como Propuesta de Resolucion, al entenderse
que contiene el pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad
imputada, produciéndose asi los efectos previstos en los arts. 18 y 19
del referido Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se aprueba
el Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora."

Salamanca a 4 de agosto de 2006.—E| Secretario General acctal. PD.
(llegible).

06/0802

El Quinto Teniente de Alcalde con fecha 30 DE JUNIO DE 2.006 ha
tenido a bien autorizar la siguiente PROPUESTA DEL JEFE DE LA SEC-
CION DE POLICIA Y ACTIVIDADES CLASIFICADAS sobre INCOACION
DE EXPEDIENTE SANCIONADOR a DON JORGE RODRIGUEZ GODOY,
que se remite al Boletin Oficial de la Provincia para su insercion, al am-
paro de lo establecido por el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el
Procedimiento Administrativo Comun, por haber resultado imposible
practicar la notificacion en el domicilio sefialado a tales efectos:

"Los Servicios Técnicos Municipales han elevado a esta Alcaldia el
Informe emitido por el Técnico de Grado Medio de Medio Ambiente y
el Jefe del Servicio de Medio Ambiente con fecha 6 de Abril de 2006,
en virtud de la denuncia efectuada por la Policia Local dejando cons-
tancia de la miccién en la via publica, concretamente en la Calle Toro
num. 3 de esta ciudad, el dia 2 de Abril de 2006, por parte de D. JORGE
RODRIGUEZ GODOY, con domicilio en la Avenida de Federico Anaya
num. 98, 6.° C de esta ciudad e imputable al mismo como autor de tales
hechos, que pudiera suponer la comision de una infraccion de carac-
ter leve a la Ordenanza Municipal de Gestién de Residuos Sélidos y Lim-
pieza Viaria, consistente en satisfacer en contra de lo dispuesto en el
articulo 36 de la presente Ordenanza, las necesidades fisioldgicas en la
via publica y las zonas ajardinadas de la ciudad, infraccién que podria
ser sancionada con multa de hasta SETECIENTOS CINCUENTA (750) EUROS,
segun contemplan los articulos 36, 135.w) y 138.2.a) de la referida Or-
denanza Municipal.
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En su virtud, corresponde iniciar la tramitacion de un expediente san-
cionador, encaminado a esclarecer y probar tales hechos y determinar
el exacto alcance de las responsabilidades a que los mismos hubieran
podido dar lugar.

De conformidad con las actuaciones practicadas y en virtud de lo
establecido en la Ordenanza Municipal de Gestiéon de Residuos Sélidos
y Limpieza Viaria, el Jefe de la Seccién de Policia y Actividades Clasi-
ficadas que suscribe propone a la Alcaldia-Presidencia que adopte los
siguientes ACUERDOS:

1.° Incoar Expediente Sancionador a DON JORGE RODRIGUEZ
GODOQY, con domicilio a efectos de notificaciones en la Avenida de Fe-
derico Anaya num. 98, 6.° C de esta ciudad, con el fin de determinar la
infraccién o infracciones en que hubiera podido incurrir y la aplicacion,
en su caso, de la sancién o sanciones que procedan.

2.° Designar Instructora del expediente a DONA SUSANA REY PE-
RILLE, pudiendo el inculpado promover recusacion contra la persona de-
signada, en la forma establecida por el art. 29 de la Ley 30/92, de 26
Noviembre, sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
el Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/99, de 13 Enero.

3.° Significar al presunto responsable de la infraccién que el 6r-
gano competente para la resolucién del presente expediente es el Al-
calde-Presidente de la Corporacién, de conformidad con la competen-
cia que se le atribuye por el art. 35 de la referida Ordenanza Municipal
y el art. 10.2 del Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se
aprueba el Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora,
ambos en relacién con el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 Abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, si bien dicha competencia se halla de-
legada en el Quinto Teniente de Alcalde, Don Juan José Hernandez
Araujo, en virtud del Decreto de Alcaldia de fecha 16 de Junio de 2003,
correspondiéndole por tanto al mismo la competencia para resolver el
presente expediente, de conformidad al articulo 21.3 de la citada Ley
7/85.

4.° Indicar al interesado que en el plazo de quince (15) dias puede
formular cuantas alegaciones estime convenientes, asi como aportar
documentos vy justificaciones para la mejor defensa de su derecho, pro-
poniendo en su caso prueba, debiendo concretar los medios de que pre-
tenda valerse.

5.° Advertir finalmente que si no se efectdan las alegaciones pre-
vistas en el apartado anterior, el contenido de este Decreto de Alcaldia
podra ser considerado como Propuesta de Resolucion, al entenderse
que contiene el pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad
imputada, produciéndose asi los efectos previstos en los arts. 18 y 19
del referido Real Decreto 1398/93, de 4 Agosto, por el que se aprueba
el Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora."

Salamanca a 4 de agosto de 2006.—El Secretario General acctal. PD.
(llegible).

ACT. 158/05

El Tercer Teniente de Alcalde con fecha 7 de JULIO de 2.006 ha te-
nido a bien autorizar la siguiente PROPUESTA DEL JEFE DE LA SEC-
CION DE POLICIA Y ACTIVIDADES CLASIFICADAS sobre DECLARA-
CION DE EXISTENCIA DE INFRACCION imputable a DONA ANGELA SAN-
CHEZ REVILLA VIEJO, e imposicién de sancién por importe de DOS MIL
UN (2.001) EUROS Y CLAUSURA DEL ESTABLECIMIENTO, que se re-
mite al Boletin Oficial de la Provincia para su insercion, al amparo de lo
establecido por el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento
Administrativo Comun, por haber resultado imposible practicar la noti-
ficacion en el domicilio sefialado a tales efectos:

"Los Servicios Técnicos Municipales han elevado a esta Alcaldia In-
forme emitido por el Jefe de la Seccién de Policia y Actividades Clasi-
ficadas en relacién con la actividad imputable al establecimiento deno-
minado BAR EL CORAZON DE LOS ARRIBES, sito en la Calle Concor-
dia num. 39 de esta ciudad, que pudiera ser constitutiva de una infraccion
de caracter grave contemplada en la Ley 11/2.003, de 8 Abril, de Pre-
vencion Ambiental de Castilla y Ledn, consistente en ejercer una acti-
vidad de bar sin la preceptiva autorizacién o licencia ambiental, siem-
pre que no se haya producido un dafio o deterioro grave para el medio
ambiente o no se haya puesto en peligro grave la seguridad o salud de
las personas, sin que se hayan realizado alegaciones por parte de la in-
teresada durante el plazo concedido al efecto, procediendo en conse-

cuencia considerar la existencia de la infraccion imputada en los térmi-
nos expresados en el referido Decreto de Alcaldia.

Por lo expuesto, vistas las actuaciones practicadas y de conformi-
dad con lo establecido en la Ley 11/2.003, de 8 Abril, de Prevencion Am-
biental de Castilla y Ledn, el Jefe de la Seccién de Policia y Activida-
des Clasificadas propone a la Alcaldia-Presidencia que adopte el siguiente
ACUERDO: DECLARAR LA EXISTENCIA DE UNA INFRACCION DE
CARACTER GRAVE contemplada en los articulos 74.3.a, 76.4.b y 76.5.b
de la referida Ley de Actividades Clasificadas, imponiendo a DONA AN-
GELA SANCHEZ REVILLA VIEJO como SANCION UNA MULTA por im-
porte de DOS MIL UN (2.001) EUROS y CLAUSURA DEL ESTABLECI-
MIENTO denominado BAR EL CORAZON DE LOS ARRIBES, sito en la
Calle Concordia nim. 39 de esta ciudad, HASTA LA OBTENCION DE
LA PRECEPTIVA LICENCIA DE APERTURA, que podra hacerse efectiva
por parte de la Policia Local en caso de no cumplirse de forma volun-
taria por la interesada."

Notifiquese la presente resolucion al interesado con indicacion de
que contra la misma puede interponer con caracter potestativo Recurso
de Reposicién ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la recepcion de la misma, o directamente Recurso Con-
tenciosoAdministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Salamanca, en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente a la recepcion de dicha notificacién.

Salamanca a 4 de agosto de 2006.-El Secretario General acctal. PD.
(llegible).

* Kk ok

Ledrada

CONVOCATORIA vy bases para la provision de una plaza de personal
laboral operario de usos multiples del ayuntamiento de Ledrada
(Salamanca) mediante el sistema de concurso oposicion.

Aprobadas por decreto de la alcaldia de fecha 4 de julio de dos mil
seis convocatoria y bases para la seleccién por sistema de concurso-
oposicidon de una plaza de personal laboral OPERARIO DE USOS MULTI-
PLES incluida en la Oferta de empleo publico para el afio 2006 (BOE n°
154 de 29 de junio de 2006) se hacen publicas las mismas, cuyo texto
literal es el siguiente:

BASES:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisiéon de UNA PLAZA
DE OPERARIO DE USOS MULTIPLES, con destino al ayuntamiento de
Ledrada, la modalidad del contrato de trabajo sera la de personal laboral,
con caracter fijo, a jornada completa.

Segundo.-Requisitos de los aspirantes.

a) Ser espafiol o nacional de uno de los estados miembros de la Unién
Europea o de aquellos a los que sea de aplicacién la libre circulaciéon
de trabajadores en virtud de tratados Internacionales ratificados por
Espafa.

b) Tener cumplidos 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de graduado escolar o equivalente.

d) Estar en posesion de carné de conducir de categoria B1.

e) No padecer enfermedad o imposibilidad fisica que le impida el nor-
mal desarrollo de sus funciones.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del ser-
vicio al estado, Comunidades auténomas, o a las entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas y, con ca-
racter general, cumplir los requisitos establecidos para acceder a pues-
tos de esta naturaleza.

Tercera.- cometidos propios de la plaza.

El operario desarrollara tareas de mantenimiento en general de los
edificios e instalaciones municipales, relacionadas con trabajos basicos
y no especializados de jardineria, limpieza, albafileria, mecanica, elec-
tricidad, etc.

Efectuar recogida y entrega a los destinatarios de los avisos, cita-
ciones, notificaciones y requerimientos oficiales; de la correspondencia
del ayuntamiento; de los bandos y edictos; y en general, para la trami-
tacién de cualquier documento oficial para el que fuera requerido.



B.O.P. DE SALAMANCA

VIERNES 18 DE AGOSTO DE 2006 ® NUM. 158

PAGINA 9

Realizar trabajos de mantenimiento del servicio de agua, asi como
la lectura de los contadores.

Y, en general, cualquier otra relacionada con las funciones que para
este puesto de trabajo el ayuntamiento pudiera determinar.

Cuarta.- jornada laboral y retribucion.

La jornada laboral sera la legal de 40 horas semanales, que sera dis-
tribuida por el ayuntamiento conforme a las necesidades del servicio.
La retribucion sera la asignada anualmente en la plantilla presupuesta-
ria del Ayuntamiento de Ledrada.

Quinta.- publicidad de la convocatoria y presentacion
de solicitudes.-

La convocatoria se publicara en el “Boletin Oficial de la Provincia
de Salamanca”, en el Boletin oficial de Castilla y Ledn, y en el Boletin
Oficial del Estado, en extracto y en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento.

Las solicitudes han de presentarse, en el modelo del anexo Il, en el
plazo de veinte dias naturales contados desde el siguiente habil a la in-
sercion del anuncio de esta convocatoria en extracto en el B.O.E. pre-
via publicacioén integra en el B.O.P. y B.O.C.Y.L.

Los aspirantes presentaran sus solicitudes dirigidas al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Ledrada, en el Registro General del
Ayuntamiento, C/ Pilares, 1, en dias y horas de oficina, o de cualquier
otra forma de las formas establecidas en el art. 38 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. El plazo es improrrogable.

Sexta.- Documentacion a presentar.-
a) solicitud.
b) Fotocopia de D.N.I.
c) Fotocopia del titulo escolar.

d) Acreditacion de la experiencia profesional y fotocopia de los ti-
tulos o certificados de la formacion especifica para este tipo de trabajo.

€) Fotocopia del carné de conducir.

f) Otros documentos que certifiquen los méritos alegados por el as-
pirante.

Los aspirantes extranjeros comprendidos en el apartado “a” de la
base segunda, deberan presentar una fotocopia compulsada del docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente en vigoro,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de traba-
jador comunitario fronterizo en vigor.

Séptima.- admision de aspirantes.-

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, por el Sr. Alcade-
Presidente se dictara resolucion en el plazo maximo de quince dias, de-
clarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que debera publicarse en el “Boletin Oficial de la Provincia”,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo
de diez dias para subsanacién de defectos y reclamaciones.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la con-
signacion de sus datos personales podran manifestarlo ene | mismo
plazo. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el de-
fecto que motivé la exclusion o no presenten reclamacion justificando
su derecho a ser incluido en la relacion de admitidos, seran definitiva-
mente excluidos de la realizacién de pruebas.

En el término de quince dias desde que finalice el plazo de subsa-
nacion de errores y reclamaciones, se haran publicas las listas definiti-
vas de admitidos y excluidos, una vez que aquellos aspirantes que fue-
ron excluidos hayan subsanado defectos u omisiones.

Las listas, provisionales o definitivas, se pondran de manifiesto, en
todo caso, en el tablén de anuncios del ayuntamiento.

La publicaciéon de la resolucion aprobatoria de las listas definitivas
en el “Boletin Oficial de la Provincia”sera determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones y recursos, y en ella se determinara
el lugar el lugar y fecha de los ejercicios.

Octava.- Tribunal de Seleccion.

El Tribunal encargado estara compuesto por cinco miembros, en todo
caso, deberan reunir las condiciones previstas en el Art. 4.e, del Real

Decreto 896/1991, de 7 de junio, pudiendo asistir, como observadores
los portavoces de los grupos politicos con representacién en el Ayun-
tamiento de Ledrada, siendo la composicion del mismo:

Presidente: Sr. Alcalde o Concejal en que delegue.

Vocales: un representante de cada uno de los partidos politicos con
representacion en el pleno de la corporacion.

Un funcionario propuesto por la Diputacién Provincial.

Un funcionario de la corporacién de categoria igual o superior a la
del puesto ofertado que realizara las funciones de Secretario.

Todos los miembros del tribunal tendran voz y voto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al menos,
de tres de sus componentes, pudiendo acudir indistintamente el miem-
bro titular o suplente a cada sesién en que se celebre.

Correspondera el tribunal resolver todas las dudas que pudieran
surgir en aplicacion de estas bases, asi como en la resolucién de aque-
llas cuestiones no previstas en las mismas.

Novena.- Proceso de seleccion.

El proceso de seleccion constara de dos fases: concurso y oposi-
cion.

Fase de concurso:

Se realizara con caracter previo a la fase de oposicién y no tendra
caracter eliminatorio.

Los méritos alegados estaran referidos a la fecha en que espire el
plazo de presentacién de instancias. Los puntos obtenidos en la fase
de concurso se sumaran a la puntuacion obtenida en la fase de oposi-
cion a los efectos de establecer el orden definitivo de aprobados.

Se puntuaran con arreglo al siguiente baremo:
- Por meritos profesionales:

Por el desempefio de puesto de trabajo de operario de servicios mul-
tiples, en este o cualquier otro Ayuntamiento, realizando las mismas
funciones para las que se ofrezca la presente convocatoria: 0,15 pun-
tos por mes trabajado, hasta un maximo de 6,50 puntos.

Acreditado mediante certificado expedido por la Secretaria del Ayun-
tamiento, compresivo del tiempo en que fue contratado, categoria y
funciones que desempefaba.

0,05 puntos por cada mes trabajado en el sector privado hasta un
maximo de 3,50 puntos, habiendo realizado funciones de manteni-
miento, albafileria, carpinteria, fontaneria, jardineria, electricidad, pintura,
mecanica etc., similares en todo caso o en parte a las propias del
puesto al que se opta acreditado mediante el correspondiente contrato
o certificado en el que asi conste (en el caso de profesionales auténo-
mos mediante documento justificativo del epigrafe de cotizacion en el
que se ha desarrollado su trabajo)

- Otros méritos:

Por conducir otro tipo de maquinaria necesaria para el puesto de
trabajo que se oferta tales como barredora, dumper, etc. 1 punto.

Por residencia efectiva en este municipio al menos un afo anterior
a la fecha de la convocatoria 1 punto. Acreditado mediante certificacion
de empadronamiento con fecha de antigiiedad.

Por haber colaborado con cualquier ayuntamiento en la realizacién
de las siguientes tareas:

- Colaboracion en procesos electorales (instalacion de cabinas,
urnas, papeletas, etc.)

- Colaboracién en tareas estadisticas tales como elaboracién de
padrén de habitantes, censo electoral, callejero, etc.

1 punto, acreditado por certificado expedido por el ayuntamiento,
comprensivo de la colaboracién desempefiada y los procesos en que
se desarrollé.

Por haber realizado labores de mantenimiento de depésitos y de-
puradora de agua, 1 punto, acreditado mediante el correspondiente
certificado emitido por la entidad responsable.

Fase de oposicién: Constara de los siguientes ejercicios:

- Primer ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio para todos
los aspirantes y que se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario ob-
tener al menos 5 puntos para que se considere superado: Consistira en
responder por escrito, en un tiempo maximo de 45 minutos un cues-
tionario de preguntas tipo test de entre tres respuestas alternativas,
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que sera elaborado por el tribunal y que versara sobre los temas del anexo
| de la presente convocatoria.

- Segundo ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio, para todos
los aspirantes que hayan superado el primer ejercicio y que consistira
en la realizacion de tres supuestos practicos durante una hora, relacio-
nados con las materias especificas del anexo que sera elaborado por
el Tribunal.

La calificacion de la base de oposicion correspondera a la media arit-
mética de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en cada uno
de los ejercicios superados.

Puntuacioén final. La puntuacion final del concurso y oposicion ven-
dra determinada por la suma de las obtenidas en las fases de concurso
y oposicion.

En caso de empate este se dirimira en atencioén a los criterios que
seguidamente se relaciona:

En primer lugar la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejer-
cicio.

En segundo lugar, la mayor puntuacién obtenida en el primer ejer-
cicio.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes para
que acredite su personalidad.

Con carécter general, los aspirantes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion quie-
nes no comparezcan, salvo los casos debidamente justificados que
seran apreciados y ponderados libremente por el tribunal.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara al co-
nocimiento del Tribunal o del 6rgano convocante que alguno de los as-
pirantes carece de los requisitos necesarios para participar en la con-
vocatoria, o bien se han producido variaciones de las circunstancias ale-
gadas en la solicitud, se iniciara el expediente de comprobacién acerca
del cumplimiento de los requisitos con tramite de audiencia al interesado.
El Organo convocante resolvera de forma motivada lo que proceda.

Finalizada la calificacion de los aspirantes, el tribunal publicara los
resultados de las pruebas por orden de puntuacién en el tablén de
edictos del ayuntamiento y formularan propuesta de nombramiento a favor
del aspirante que haya obtenido la maxima puntuacién en el proceso
selectivo, por lo que para considerarse aprobado no sera suficiente con
haber obtenido cinco puntos o0 méas en cada uno de los ejercicios.

A efectos exclusivamente de renuncia o imposibilidad, la propuesta
podra contener el nombre de suplentes “aptos” por orden de puntua-
cion.

El aspirante seleccionado tendra un plazo de veinte dias naturales
para presentar la documentacion que le fuese requerida para justificar
los méritos alegados.

Décima.- Toma de posesion.

Una vez aprobada la propuesta de nombramiento el interesado, de-
bera tomar posesion de su cargo en el plazo de treinta dias naturales
a partir del dia siguiente al que sea notificado.

Base final.

La presente convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos
por la Ley reguladora de la Jurisdiccién contencioso-administrativa, Ley
29/1998, de 13 de julio.

Ledrada a 11 de julio de 2006.-ALCALDESA, Julia M? Garcia Gémez.
ANEXO |
FASE DE OPOSICION

Materias del primer ejercicio (tedrico)

Tema 1.- La constitucion espafiola de 1978: Titulo preliminar. Los de-
rechos y deberes fundamentales: derechos vy libertades.

Tema 2.- La provincia de Salamanca: Municipios.

Tema 3.- El Municipio de Ledrada: historia. Edificios y dotaciones
municipales existentes (su funcionamiento y necesidades). Fiestas tra-
dicionales. Callejero.

Materias del segundo ejercicio (practico)

Tema 4.- Fotocopiadoras, teléfono y telefax. Conocimientos y em-
pleo de cada uno de ellos. Manejo de planos.

Tema 5.- Jardineria: poda de arboles, cuidados, plantacion, riego.
Tema 6.- Agua: Lectura de contador, depuradora y depésitos.

Tema 7.-Albaiileria: empleo de yeso, colocacion de ladrillos y pie-
dra.

Tema 8.- Otras labores: sustitucion de cristales, arreglos basicos de
carpinteria, fontaneria, pintura, mecanica y electricidad.
ANEXO Il

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PAR LA PROVISION DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL
OPERARIO DE USOS MULTIPLES DEL AYUNTAMIENTO
DE LEDRADA (SALAMANCA)

1.-DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos:

D.N.L

Fecha de nacimiento.

Domicilio:

Municipio:

Provincia:

Cédigo postal:

2.- MERITOS ALEGADOS
1.-Formacion:

Titulacion:

Permiso de conducir:

2.- Prestacion de servicios en el sector publico o privado:
Puesto:

Fecha de alta:

Fecha de baja:

Tiempo efectivo:
3.-DOCUMENTACION QUE APORTA:

Solicita: Ser admitido a las pruebas selectivas para cubrir mediante
el sistema de concurso-oposicion la plaza OPERARIO DE USOS MULTI-
PLES a que se refiere la presente instancia, declara que son ciertos los
datos en ella incluidos y que reune las condiciones exigidas en la base
segunda de la convocatoria.

En a de
Fdo:

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LEDRADA (SA-
LAMANCA).-

de 2006.

* kK

Montemayor del Rio

Anuncio

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada
el 27 de julio de 20086, el Pliego de Prescripciones Técnicas y Adminis-
trativas Particulares que ha de regir en la adjudicacion por concurso pu-
blico en procedimiento abierto, de la musealizacién interior del Castillo
de San Vicente de Montemayor del Rio.

1. Objeto: Contratacién de la Musealizacion interior del castillo de
San Vicente de Montemayor del Rio.

2. Tipo de licitacion: El tipo de licitacion maximo es de 216.000,00
euros (DOSCIENTOS DIEZ Y SEIS MIL EUROS). Las ofertas lo seran por
el tipo de licitacion o a la baja, debiendo ajustarse estrictamente al mo-
delo que se inserta al final del pliego de clausulas.

3. Financiacion: Este contrato se encuentra financiado por la ini-
ciativa LEADER PLUS -ASAM-, por un importe de 81.000 euros y por
la Fundacion del Patrimonio de Castilla y Ledn por un importe de 135.000
euros.

4. Fianzas: Provisional del 2% del tipo de licitacion. Definitiva del
4% del importe de adjudicacion.

5. Presentacion de proposiciones: En la Secretaria del Ayunta-
miento de Montemayor del Rio, los lunes y miércoles de 16 a 20 horas
y los jueves de 9 a 11 horas, durante los 40 dias naturales a contar al
siguiente al de la publicacién en el B.O.P.
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6. Pliegos: Se encuentra a disposicion de los interesados en el
Ayuntamiento de Montemayor del Rio.

7. Apertura de Proposiciones: La apertura de las ofertas econémicas
tendran lugar en el Ayuntamiento de Montemayor del Rio, el dia 9 de
Octubre de 2.006.

Montemayor del Rio a 28 de julio de 2006.-El Alcalde, Jacinto
Gomez Arroyo.

PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN EL CONCURSO CON-
VOCADO POR EL AYUNTAMIENTO DE MONTEMAYOR DEL RIO (SA-
LAMANCA) PARA CONTRATAR LA MUSEALIZACION INTERIOR DEL
CASTILLO DE SAN VICENTE.

D...... , mayor de edad, con D.N.l. n.° ...... , en su nombre (0 en re-
presentacion de la sociedad...... ), con n.° de C.LF. ......, con domicilio
socialen C/. ...... ,n° ... , teléfono ...... , en virtud del poder que acom-

pafio, y cuyo mandato no me ha sido revocado, modificado o restrin-
gido hasta el momento, enterado del anuncio publicado por el Ayunta-
miento de Montemayor del Rio en el Boletin Oficial de la Provincia de
fecha...... de ...... de 2006, de convocatoria de concurso publico para
adjudicar la realizacién del proyecto ejecutivo y la musealizacén interior
del castillo de San Vicente perteneciente al Ayuntamiento de Montemayor
del Rio y situado en esta localidad, declaro conocer y aceptar los Plie-
gos de Clausulas Administrativas y Particulares y Técnicas y Anexos, que
regiran la contrataciéon, se compromete a llevar a cabo los trabajos ex-
presados, por la cantidad de ...... euros (IVA incluido).

A los Unicos y exclusivos efectos de notificaciones sefialo mi domicilio

(Lugar, fecha y firma).

Aldeatejada

Edicto

Durante un plazo de un mes estard expuesto al publico en este
Ayuntamiento el Proyecto de Urbanizacién del Sector Ur-4R y cuyo pro-
motor es D. Saturnino Labrador Oliva.

Aldeatejada a 7 de agosto de 2006.-El Alcalde, Herminio F. Velasco
Marcos.

* ok k

Machacén

Edicto
Autorizacion previa de uso en suelo rustico.

Por ARIDOS HELMANTICOS S.L con domicilio a efectos de notifi-
caciones en Carretera de la Fregeneda n.° 1 en Salamanca se ha pre-
sentado en este Ayuntamiento solicitud de EXPLOTACION DE ARIDOS
LOS TRIGALES en la parcela n.° 261, del poligono 502 de éste término
municipal, con el fin de conseguir posteriormente licencia de actividad.

Teniendo en cuenta que la actividad que se pretende realizar se en-
cuentra situada en suelo rustico, en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 25.2b) de la Ley 5/1.999, de Urbanismo de Castilla y Ledn y
al art. 307.3 del Decreto 22/2004, de 29 de Enero Reglamento de Ur-
banismo de Castilla y Leén relativo al procedimiento de AUTORIZA-
CION DE USO EN SUELO RUSTICO, se abre un periodo de informa-
cién publica de 20 dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacioén de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, y periédico
de la provincia, a efectos de posibles reclamaciones.

Machacén, a 4 de agosto de 2006.-El Alcalde, Abilio Gémez Valle.

* ok ok

Terradillos

Edicto

DON AMADOR MONTERO GONZALEZ, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE TERRADILLOS (Salamanca), HACE SABER:

Por EL COTO RAMOS S.A. se solicita LICENCIA AMBIENTAL para
la instalacién de un MOLINO DE PIENSOS PARA AUTOCONSUMO en
la explotacién porcina situada en la parcela n.° 7 del Poligono n.° 1 del
catastro de rustica de este término municipal.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 27 de la Ley
11/2003 de Prevencion Ambiental, se hace publico para que los que pu-
dieran resultar afectados de algiin modo por la actividad que se pretende

instalar puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de
20 dias a contar desde la insercién del presente edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

En Terradillos, a 4 de agosto de 2006.-El Alcalde, Amador Montero
Gonzélez.

* ok ok

Aldeadavila de la Ribera

Edicto

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia
28 de julio de 2006, adopté acuerdo inicial de aprobacion de las Nor-
mas de Régimen Interno del Albergue La Noria, de Aldeadavila de la Ri-
bera.

A tenor de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1.985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se expone al pu-
blico por un término de treinta dias habiles, a contar desde la publica-
cioén de este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca,
plazo en el que estara de manifiesto en la Secretaria del Ayuntamiento,
para la presentacién de reclamaciones y sugerencias, entendiéndose ele-
vado a definitivo el acuerdo hasta entonces provisional, en caso de que
no se produzcan.

En Aldeadavila de la Ribera a 2 de agosto de 2006.-El Alcalde, San-
tiago Hernandez Pérez.

* kK

Vitigudino

Edicto

Por :JOSE NAVARRO LARA se solicita licencia ambiental para INS-
TALACION DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO en PZ DE ES-
PANA 5, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 de la Or-
denanza reguladora de la licencia ambiental, se hace publico para que,
los. que pudieran resultar afectados de algin modo por la mencionada
actividad que se pretende instalar, puedan formular las alegaciones per-
tinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercion del pre-
sente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Vitigudino a 31 de julio de 2006.-El Alcalde, Toribio Plaza Galan.

* ok k

Penaranda de Bracamonte

Anuncio

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 93.2 del Real Decreto
legislativo 2/2000, de 16 de junio, de Contratos de las Administracio-
nes Publicas, se hace saber que por acuerdo del Pleno de 27 de julio
de 2006 el resultado de la adjudicacion del expediente de contratacion
mediante concurso con tramitacion ordinaria y procedimiento abierto de
la ejecucioén de las obras del 6.° desglosado del proyecto de urbaniza-
cién y ampliaciéon del poligono Industrial «El Inestal» del Ayuntamiento
de Pefiaranda de Bracamonte ha sido el siguiente:

ADJUDICATARIO: UTE CEYD-JULIO Y SALVADOR
IMPORTE: 243.377,92 euros.
Lo que se publica para general conocimiento.

En Pefiaranda de Bracamonte a siete de agosto de dos mil seis.-La
Teniente de Alcalde, Rosana Gonzalez Santiago.

* ok Kk

Valderrodrigo

Edicto

Rendida la Cuenta General del Presupuesto correspondiente al ejer-
cicio de 2005, e informada debidamente por la Comisién Especial de Cuen-
tas de este Ayuntamiento, en cumplimiento y de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 116 de la Ley 7/85 y 212 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedan expuestas al
publico en la Secretaria de esta Entidad, por plazo de quince dias ha-
biles para que durante el mismo y ocho dias mas, puedan los intere-
sados presentar por escrito los reparos, observaciones y reclamaciones
que estimen pertinentes.
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Valderrodrigo, a 8 de agsoto de 2006.-El Alcalde-Presidente, Eduardo
Rodriguez Vicente.

* ok ok

Buenamadre

Anuncio

Por don Adolfo Sanchez Sanchez, vecino de Buenamadre (Sala-
manca), con domicilio en calle Larga, num. 47, se ha solicitado licencia
ambiental de la industria de explotacion de porcino ibérico extensivo,
emplazada en parcela nimero 89, poligono nimero 3, de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 27.1 de la
Ley 11/2003 de 8 de Abril, de Prevencién Ambiental de Castilla y Ledn
se hace publico, para que para que los que pudieran resultar afectados
de algun modo por la mencionada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinentes, en,el plazo de veinte dias
a contar desde la insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de
la Provincia.

En Buenamadre a 8 de agosto de 2006.—-El Alcalde, Victoriano Sal-
vador Morales.

* ok ok

San Muioz

Anuncio

Por D. Jesls Garcia Curto, con DNI nimero 7836967-Q, se ha so-
licitado Licencia Ambiental, para Instalar cebadero de terneros, en Par-
cela 390, Poligono 508, de esta localidad.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 27.1 de la Ley 11/2003,
de 8 de abiril, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, se somete a
informacién publica el expediente, para que los que pudieran resultar
afectados de algun modo por la mencionada actividad, puedan exami-
narlo en este Ayuntamiento y formular las observaciones pertinentes en
el plazo de veinte dias a contar desde la insercién del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En San Mufioz a 4 de Julio de 2006.—El Alcalde, lldefonso Bernal Ro-
driguez.

* ok ok

Villarmuerto

Anuncio

Informacién publica en Procedimiento de Autorizacion de Uso Ex-
cepcional en Suelo Rustico de una explotacion de vacuno de carne de
cebo.

Por D. Eugenio Garcia Cuadrado, vecino de Villarmuerto (Salamanca)
se ha solicitado AUTORIZACION DE USO de una explotacién de vacuno
de cebo, emplazada en la parcela n.° 79, poligono 5 de Villlargordo (Sa-
lamanca).

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.2.b de la
Ley 5/1999 de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn, se hace pu-
blico con el objeto de que por un plazo en el plazo de veinte dias a con-
tar desde la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia se pueda examinar el expediente y presentar cuantias reclama-
ciones estimen pertinentes.

Villarmuerto a 31 de julio de 2006.-El Alcalde, Alfredo Jesus Martin
Gonzélez.

* ok *

Barbadillo

Edicto

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 8 de agosto de
2006, adoptd acuerdo de enajenacion de un solar urbano sito en calle
de la Ronda, num. 4, para la Promocién por la empresa adjudicataria
de una vivienda de Proteccién Publica (V.P.P), que seguidamente se
describe:

Solar, sin destino concreto, ubicado en la calle Ronda, nimero 4,
que linda: Frente, calle Ronda; derecha, calle Ronda, 6; izquierda, calle
Ronda, 2; fondo, solares calle Regato, y con una extension superficial
de 2.437 metros cuadrados.

En virtud del presente edicto se da publicidad a la expresada ena-
jenacion, haciendo constar que durante el plazo de ocho dias habiles
se encuentra de manifiesto el expediente completo en Secretaria del Ayun-
tamiento, pudiendo ser consultado por cuantos tengan interés en ello,
al objeto de deducir las reclamaciones que tengan por mas conve-
niente.

Durante el plazo de quince dias naturales, a contar desde el si-
guiente a la publicacién de este edicto en el B.O.P, los interesados en
la adquisicion de los citados inmuebles, podran presentar sus proposi-
ciones en la Secretaria del Ayuntamiento en horario de atencién al pu-
blico.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el tipo de lici-
tacion, el modelo oficial y deméas documentacién se podran retirar del
Ayuntamiento en citado horario de atencién al publico.

En Barbadillo a 11 de agosto de 2006.-El Alcalde, Isidro Gémez Gar-
cia.

* ok *

Aldealengua

ANUNCIO CORRESPONDIENTE A LA APROBACION INICIAL DE
LA MODIFICACION PUNTUAL N.° 6 DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS
DE ALDEALENGUA Y ESTUDIO DE DETALLE, REFERIDOS A MODIFI-
CACION DE VOLUMEN EDIFICABLE Y ALINEACION, ASi COMO OR-
DENACION PARCIAL DE PARCELA EN C/ SANTIAGUILLO

Aprobada inicialmente la modificacion puntual n.° 6 de las Normas
Subsidiarias Municipales, por Acuerdo del Pleno de fecha 14/07/20086,
que tiene por objeto la modificacion de volumen edificable y alineacion
, asi como por acuerdo del Pleno de 27/06/2006 la aprobacién inicial
de estudio de detalle que tiene por objeto la ordenacion parcial de par-
cela, en el ambito de la c/ Santiaguillo, promovidas ambas por CONS-
TRUCCIONES MIGUEL MULAS S.L., segun documentos redactados
por el Arquitecto Pablo Andrés Bravo, de conformidad con el articulo
52.5 de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn,
y con los articulos 154 y 155 del Decreto 22/2004, de 29 de enero, por
el que se Aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn, se
somete a informacién publica por plazo de UN MES, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del Ulitimo de los anuncios en el BOP, BOCYL
y Gaceta Regional.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado
en las dependencias municipales en horario de atencion al publico, para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Se suspende el otorgamiento de las licencias urbanisticas en el area
afectada por la modificacion.

La duracién de la suspensién se mantiene hasta la entrada en vigor
de la modificacion, en su caso.

En Aldealengua a 26 de julio de 2006.-El Alcalde, F. Fidel Hernan-
dez Polo.

* ok x

Calvarrasa de Abajo

Anuncio

Por D. Julian Sanchez Diego, en representacién de la HIJOS DE AGA-
PITO SANCHEZ SOCIEDAD COOPERATIVA con domicilio en la Carre-
tera de Nuevo Naharros n.° 1, 1.° A de Santa Marta de Tormes se ha
solicitado licencia urbanistica y ambiental para la instalacién la instala-
cion de un centro de seleccién y envasado de patatas en la parcela 30523
del poligono 506 conforme al proyecto presentado redactado por el In-
geniero técnico agricola D. Miguel Angel Vicente Sanchez (visado 5 de
junio de 20086).

Como quiera que con caracter previo a la concesion de licencias ur-
banistica y ambiental requiere autorizacién de uso por la Junta de Cas-
tilla y Ledn, de conformidad con lo establecido en el art. 25.2 b) de la
Ley 5/1999 de Urbanismo de Castilla y Leén y 307 y 432 del Decreto
22/04 de 29 de enero que aprueba el Reglamento de Urbanismo de Cas-
tilla y Ledn, se somete conjuntamente a informacion publica el expediente
de autorizacion de uso y de licencia ambiental para que los que pudie-
ran resultar afectados de algin modo, puedan examinarlo en este Ayun-
tamiento y formular las observaciones pertinentes en el plazo de veinte
dias desde la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y en uno de los diarios de mayor difusién de la Provincia.
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Calvarrasa de Abajo a 7 de agosto de 2006.-El Alcalde, Angel Curto
Gudino.

* kK

Babilafuente

Anuncio
Correccion de errores.

Apreciado error en el anuncio publicado el dia 31 de julio de 2006,
referido a la contratacién de las obral de "Centro Asistencial de Mayo-
res 1 Fase".

Dice: Clasificacion del contratista, Grupo C.
Debe de decir: Clasificacion del contratista, Grupo C, Catg. c.
Babilafuente a 8 de agosto de 2006.-El Alcalde (llegible).

* ok x

La Vidola

Anuncio

Por D.JOSE ANTONIO VILLORIA VICENTE, con domicilio en la Calle
Concepcion nim. 4 de LA VIDOLA (Salamanca ) se ha solicitando Li-
cencia Ambiental al amparo de la Ley 5/2005 de 24 de Mayo, de esta-
blecimiento de un Régimen Excepcional y transitorio para las explota-
ciones de Castilla y Leén para la actividad de EXPLOTACION DE BO-
VINO DE CARNE (CEBO) en POLIGONO 508, PARCELAS N.° 201 de este
municipio.

En cumplimiento de lo establecido en el Art. 7 de la Ley 5/2005 de
24 de Mayo, de establecimiento de un Régimen Excepcional y transi-
torio para las explotaciones de Castilla y Ledn, se somete a informacién
publica el expediente, para que los que pudieran resultar afectados de
alguin modo por la mencionada actividad, puedan examinarlo en este Ayun-
tamiento y formular las observaciones pertinentes en el plazo VEINTE
DIAS a contar desde la insercion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

La Vidola a 27 de julio de 2006.-El Alcalde, Eduardo Ramos San-
chez.

* ok Kk

Villares de la Reina

Edicto

Por don Juan Carlos Garcia Regalado, en representacién de COURE
DI POMORODO, S.L., C.I.LF. B-37427804, Expte. 40/06, se solicita licencia
municipal ambiental para el ejercicio de la actividad de ampliacién de
pizzeria, en la Carretera de La Mata, 142-146, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 27.1 de la
Ley 11/20083, de 8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn
(B.O.C. y L. de 14-04-2003), se hace publico, para que los que pudie-
ran resultar afectados de algin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observaciones pertinentes, en
el plazo de veinte dias a contar desde la insercién en el B.O. de la Pro-
vincia.

Villares de la Reina a 2 de agosto de 2006.-El Alcalde, José Martin
Méndez.

* ok *

Edicto

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 10 de agosto
de 2006, ha aprobado inicialmente el Expediente de Modificacién de Cré-
ditos num. 1/2006 del Presupuesto General para el ejercicio de 2006.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 177.2, del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el expediente completo
queda expuesto al publico en la Secretaria de esta entidad, durante las
horas de oficina por plazo de quince dias habiles.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a con-
tar desde el dia siguiente de la insercion de este edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, no se produjeran reclamaciones, de conformidad con
lo previsto en el art. 169, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se considerara definitivamente aprobada, sin necesidad
de acuerdo expreso.

Villares de la Reina a 11 de agosto de 2006.-El Alcalde, José Mar-
tin Méndez.

* ok K

Alba de Tormes

Edicto

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone
al publico la CUENTA GENERAL del Presupuesto del Ayuntamiento de
Alba de Tormes (Salamanca), correspondiente al ejercicio de 2005, junto
con el informe de la Comisién Especial de Cuentas, durante el plazo de
quince dias.

En este plazo y ocho dias mas, se admitiran las reclamaciones, re-
paros u observaciones que puedan formularse por escrito, los cuales seran
examinados por dicha Comisién que practicara cuantas comprobacio-
nes estime necesarias, emitiendo nuevo informe en caso de que se pre-
senten, antes de someterlas al Pleno de la Corporacion para que pue-
dan ser examinadas y, en su caso, aprobadas.

Alba de Tormes a 10 de agosto de 2006.-El Alcalde, José Yafiez Ro-
driguez.

* ok *

Berrocal de Salvatierra

Edicto

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada
el dia 12 de julio de 2.006, ha aprobado inicialmente el Presupuesto Ge-
neral para 2.006.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expe-
diente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta En-
tidad, durante las horas de oficina y por el plazo de 15 dias habiles, a
fin de que los interesados que se sefalan en el articulo 170 de dicho
R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas y por
los motivos que se indican en el punto segundo del citado Ultimo ar-
ticulo, ante el Pleno de este Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a con-
tar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, no se produjeran reclamaciones, de conformidad
con lo previsto en el articulo 169 del predicho R.D.L., el presupuesto se
considerard, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

En Berrocal de Salvatierra, a 8 de agosto de 2.006.

* Kk K

La Vellés

Anuncio

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace pu-
blico el Presupuesto General definitivo de este Ayuntamiento, para el ejer-
cicio de 2006, conforme al siguiente resumen por capitulos:

INGRESOS
Cap. Denominacion Euros.
A) Operaciones corrientes
1. IMPUESTOS DIr€CtOS ....vvieeiieiiiiieeee e 63.072,00
2. Impuestos Indirectos.... ... 49.635,00
3 Tasas Y Otros iNGreSOS ......ccevuvereeeierriiiieeeee s eeseneeeeens 40.602,00
4, Transferencias Corrientes ........ccccceeeeecvvveeeeeeeccvvenennn. 66.296,56
5. Ingresos Patrimoniales..........cccccvvviiiniiieenicieeeinn, 4.674,00
B) Operaciones de Capital
6. Enajenacion inv. reales........ccccecveeeeieeeeeceee e 0,00
7.  Transferencias de capital . 1.234,00
8. ACtivos fiNnanCieros .......ccoceeveieeereieee e 0,00
9. Pasivos finanCieros .........coccvereeeinieeenseee e 0,00
Total INgresos ........ccoovvvcieiieiie e 225.513,56
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GASTOS
Cap. Denominacion Euros.
A) Operaciones corrientes
1. Gastos de personal.........cceeceeeiiieeeesieee e 65.853,24
2. G. bienes corr. y serv. 80.082,00
3. Gastos financieros ............... . 4.439,00
4. Transferencias COrrientes ........cccceeeceeerrceeeeescieesecenenns 20.208,00
B) Operaciones de Capital
6. INVErsiones reales........cceveeecueeeeeeeeecieeee e 43.500,00
7.  Transferencias de capital ........ccceceeeerieieiecieeencieeeens 0,00
8. Activos fiNanCIeros ...........cecevvveeeeeeeeeciieeee e 0,00
9. Pasivos finanCieros .........cccecccveeeeeeecccieeee e 11.431,32
Total Gastos ........ccccceeveiiiieee e 225.513,56

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril, asi mismo se publica, la Plantilla de Personal de
este Ayuntamiento:

Personal Funcionario:

— Secretaria-Intervencion. Plaza agrupada con Palencia de Negrilla
y Negrilla de Palencia.

Personal Laboral:
— Auxiliar de Servicios.

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podra interponerse
recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribunal correspondiente de
la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cual-
quier otro recurso.

La Vellés a 9 de agosto de 2006.-El Alcalde, Carlos Lobato Enci-
nas.

* ok ok

Anuncio

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace pu-
blico el Presupuesto General definitivo de este Ayuntamiento, para el ejer-
cicio de 2005, conforme al siguiente resumen por capitulos:

INGRESOS
Cap. Denominacion Euros.
A) Operaciones corrientes
1. Impuestos Directos..... 60.939,48
2. Impuestos Indirectos.. 28.883,61
3 Tasas y otros ingresos ......... 49.276,12
4.  Transferencias corrientes ..... . 61.225,40
5. Ingresos Patrimoniales.........cccocoveeriiieeenieeeicieeeeen, 4.516,47
B) Operaciones de Capital
6. Enajenacion inv. reales........cocceeeeieeiieeeneenieeeee 0,00
7.  Transferencias de capital . 1.192,62
8.  ACtivos fiNnancCieros ........cocceeveieeeiiiiee e 0,00
9. Pasivos fiIn@ncieros .........c.ccvveerceiieeniee e 0,00
Total INgresos ...........ccccceiiieriiiniieeeeee e 206.033,70
GASTOS
Cap. Denominacion Euros.
A) Operaciones corrientes
1. Gastos de personal.......ccccevceeeeiieeenieee s 58.907,62
2. G. DIiENes COIT. Y SEIV. .....covuirieeiireeirieere e 95.342,03
3.  Gastos financieros . 4.289,05
4, Transferencias COrrientes ..........uuuvveeeveeerveereeenneenennnnn 13.727,40
B) Operaciones de Capital
6. INVersiones reales.........cccveeecueieeeeeccccieeee e 22.623,48
7. Transferencias de capital . 0,00
8.  ACctivos fiNnanCieros .........ccceeeeieeeeniiee e 0,00

9. Pasivos financCieros .........cccccccvveeeeeeecciieeeee e, 11.144,12

Total Gastos ........cccceeeveiiiieeeeeccee e 206.033,70

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril, asi mismo se publica, la Plantilla de Personal de
este Ayuntamiento:

Personal Funcionario:

— Secretaria-Intervencion. Plaza agrupada con Palencia de Negrilla
y Negrilla de Palencia.

Personal Laboral:
— Auxiliar de Servicios.

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podra interponerse
recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribunal correspondiente de
la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cual-
quier otro recurso.

La Vellés a 9 de agosto de 2006.-El Alcalde, Carlos Lobato Enci-
nas.

* Kk K

Cespedosa de Tormes

Edicto

Por el Ayuntamiento en Pleno en sesién de fecha 06-07-05 con el
voto favorable de seis Concejales de los siete que forman esta Corpo-
racién, a la que han asistido siete Concejales y han votado siete ha sido
aprobado, definitivamente, el Presupuesto General para 2.006, con las
consignaciones que se detallan en el siguiente resumen por capitulo:

INGRESOS

Cap. Denominacion Euros.
1. IMpUEStOSs DIreCtOS .....eevvevivicieieeeee e 120.600,00
2. Impuestos Indirectos.... 16.000,00
3 Tasas y otros ingresos ..... 98.445,00
4. Transferencias corrientes . 78.527,76
5.  Ingresos Patrimoniales..... 49.578,00
6. Enajenacién inv. reales..... 0,00
7.  Transferencias de capital ........ccoeeeeeeiceeieiieeiniieeee 288.924,03
8. Activos finanCieros ..........ceeeccvveeeeeeececcieeee e 0,00
9. Pasivos finanCieros .......cccueceeeveceeeeciee e 0,00

Total INGresSos ........ccovvieiiiieeeeee e 651.074,79

GASTOS

Cap. Denominacion Euros.
1. Gastos de personal........ccccovceeeeercieensieeessieee e 93.524,79
2. G. DIENES COIT. Y SEIV. coueeiieiiiieeiee e 222.550,00
3. Gastos finanCIeros ........cccceeeveeeccieeeee e 1.500,00
4. Transferencias corrientes . 22.500,00
6. INVErsiones reales........ccccveeeccueeeeeeeceecieeee e 311.000,00
7. Transferencias de capital .......c..cccccoeviieeiiiiiiricnninen. 0,00
8.  Activos financieros 0,00
9. Pasivos financCieros .......ccccceeceveeeeeeeccccieeeee e 0,00

Total Gastos ........ccceevieeeiiieeeeee e 651.074,79

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumpli-
miento del art. 150 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

PLANTILLA DE PERSONAL 2.006

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Real Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de Abril, asi mismo, se aprueba la Plantilla de
Personal de este Ayuntamiento, incluida en el Presupuesto del ejercicio
de 2.006.

1.- Personal Funcionario:

Denominacion del puesto: Secretaria-Intervencion. - Numero de
puestos: 1. Escala Habilitacién Nacional.- Subescala Secretaria-Intervencion.
- Nivel: 26
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2.- Personal Laboral:

Denominacion del puesto: Encargada del Comedor Comunitario.- NU-
mero de puestos: 1.- Contrato a tiempo parcial.

Auxiliar de Biblioteca.- NUmero de puestos: 1. Contrato a tiempo par-
cial.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo, ante el Tribunal correspondiente de
la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de in-
terponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

Cespedosa de Tormes a 7 de Julio de 2006.—El Presidente (llegible).

* ok ok

Villamayor

ASUNTO: PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y LAS BASES PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO AU-
XILIAR DE CULTURA Y BIBLIOTECA DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA-
MAYOR

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Villamayor,
de fecha 3 de julio de 2006, se ha adoptado la resolucion de aproba-
cién de la convocatoria y las bases reguladoras de las pruebas selec-
tivas para la provision en propiedad mediante concurso oposicion libre
de una plaza de Auxiliar de Cultura y Biblioteca de este Ayuntamiento
cuyas caracteristicas se relacionan en el anexo.

Lo que se hace publico para el general conocimiento de los intere-
sados.

ANEXO QUE SE CITA

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
DE FUNCIONARIO AUXILIAR DE CULTURA Y BIBLIOTECA
DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la provision, en propiedad,
de una plaza de funcionario Auxiliar Administrativo de Cultura y Biblioteca
vacante en la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de
Villamayor, incluida en la oferta de empleo publico de 2006 apro-
bada por Resolucion de Alcaldia de 9 de junio y rectificada en fecha de
6 de julio. El sistema selectivo sera el concurso-oposicion libre.

Dicha plaza estéd encuadrada en la escala de Administracion Gene-
ral, subescala auxiliar, grupo D, dotadas con el sueldo correspondiente
a los funcionarios de este grupo, pagas extraordinarias, trienios y demas
emolumentos que corresponden a dicha subescala, con arreglo a la le-
gislacién vigente.

Las funciones del puesto son la realizaciéon de los trabajos pro-
pios de su categoria en la Biblioteca Municipal, con funciones de colo-
cacién y ordenacion de fondos, control de publicaciones periédicas,
atencion al usuario, registro de fondos bibliograficos y preparacion fi-
sica de los mismos para su puesta a disposicion del publico, manejo
de ordenador y, en general, cualesquiera otras tareas afines a la cate-
goria del puesto.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Euro-
pea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en el Tratado
constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Edad: Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcanzado
la edad de jubilacion forzosa.

c) Titulacion: Estar en posesion del titulo de Graduado en Educa-
cién Secundaria Obligatoria, Graduado Escolar, Bachillerato Elemental,
Formaciéon Profesional de Grado Medio, Formacién Profesional de |
Grado o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extran-
jero, debera estarse en posesion de la credencial que acredite su ho-
mologaciéon; ademas se adjuntard al titulo su traduccion jurada.

d) Compatibilidad funcional: No padecer enfermedad ni defecto fi-
sico que impida el normal desempefio de las funciones del cargo.
e) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disci-

plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan acre-
ditar, ademas, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado el acceso a la funcion publica.

Todos los requisitos anteriormente resefiados deberan poseerse en
el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

TERCERA.- SOLICITUDES.

Quienes deseen participar en las pruebas selectivas deberan soli-
citarlo mediante instancia que se dirigira a la Presidencia de la Corpo-
racion y se presentara en el Registro General durante el plazo de 20 dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado en horario de nueve a
catorce de cualquiera de los dias laborables del plazo indicado

Las instancias podran presentarse igualmente en la forma que de-
termina el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El modelo de instancia para tomar parte en las pruebas selectivas
serd el que figura en el anexo de estas bases. Los derechos de examen
seran satisfechos por los aspirantes antes de presentar la instancia,
importando su cuantia la cantidad de 7 euros, debiendo adjuntarse a la
instancia resguardo acreditativo de su ingreso en la cuenta de Caja
Duero 2104011911 1100000011, a nombre del Ayuntamiento de Villa-
mayor-Concurso-oposicion libre plaza de Auxiliar de Biblioteca. Si el
pago se efectué mediante giro postal o telegréfico se consignara en la
instancia , como remitente del giro el propio concursante, quien hara cons-
tar en la solicitud la clase de giro, su fecha y nimero.

Para ser admitidos y tomar parte en las pruebas selectivas, ademas
de sus circunstancias personales, los solicitantes habran de manifestar
en las instancias que retinen todos y cada uno de los requisitos exigi-
dos en la Base 2?2, referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo
sefalado para la presentaciéon de instancias, la relacién de los méritos
alegados con su documentos justificativos, siendo éstos los Unicos que
seran valorados en la fase de concurso. Estas condiciones se deberan
mantener a lo largo de todo el proceso selectivo durante el que, en
cualquier momento, podran ser requeridos los aspirantes para efectuar
las comprobaciones oportunas.

A la instancia, que habra de ajustarse al modelo que figura como
anexo a estas bases, se acompafara la siguiente documentacion:.

® Fotocopia compulsada del DNI o documento que acredite feha-
cientemente la personalidad del aspirante.

¢ .Fotocopia compulsada de los méritos alegados acreditados en
los términos establecidos en la base sexta.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de admisién de instancias, por la Alcaldia-Presi-
dencia se dictara Resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha Resolucién,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Sala-
manca contendra como anexo Unico la relacion nominal de aspirantes
excluidos, con su correspondiente Documento Nacional de Identidad,
e indicacion de las causas de su exclusion, asi como el lugar en que se
encuentren expuestas al publico las listas certificadas y completas de
aspirantes de admitidos y excluidos.

Contra esta Resolucion se podra presentar reclamacion en el plazo
de diez dias habiles. Las reclamaciones, si las hubiere, seran acepta-
das o rechazadas en la Resolucidon que apruebe las listas definitivas, que
se haran publicas, asimismo, en la forma indicada; en dicha Resolucion
se hara constar lugar dia y hora para la realizacién del primer ejercicio
de la fase de oposicién, al menos con siete dias naturales de antela-
cién a su comienzo.

En el supuesto de no presentarse reclamacion alguna, las listas
provisionales devendran automaticamente en definitivas, haciéndose
constar en la Resolucion de la Alcaldia.

La fecha de publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugna-
ciones o recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

En todo caso, con el objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar la subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes
comprobaran, fehacientemente, no sélo que no figuran en la relacién de
excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la de admitidos.
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Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos en estas Bases, previa audiencia del interesado se
propondra su exclusion al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solici-
tud de admisién a las pruebas selectivas y a los efectos procedentes.

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador que juzgara el proceso selectivo, estara com-
puesto de la siguiente manera:

Presidente: el de la Corporacién, o miembro de la misma en quien
delegue.

Secretario: el de la Corporacion o funcionario en quien delegue.
Vocales:
— un representante de la Junta de Castilla y Leon.

— dos funcionarios designados por la Alcaldesa Presidente, de
nivel igual o superior al de la plaza convocada..

Podran asistir a las sesiones del Tribunal, aunque sin formar parte
del mismo, un miembro corporativo representante de cada Grupo Po-
litico Municipal, que actuaran, con voz y sin voto.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de los res-
pectivos suplentes y se hara publica en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, asi como en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

La composicion del Tribunal sera predominantemente técnica y los
vocales deberan poseer nivel de titulacién o especializacién iguales o
superiores a los exigidos para el acceso a la plaza convocada.

El Ayuntamiento solicitara de los 6rganos correspondientes la de-
signacion de los respectivos representantes, que debera efectuarse en
el plazo de veinte dias siguientes al de la recepcion de la solicitud.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos, para al-
guna o algunas pruebas, de asesores que se limitaran al ejercicio de su
especialidad técnica, en base a la cual colaboraran con el Tribunal.
Cuando concurra en los miembros del Tribunal alguna de las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, éstos se abstendran de intervenir y
notificaran esta circunstancia a la Alcaldia-Presidencia; asimismo, los as-
pirantes podran recusarlos en la forma prevista en el articulo 29 de la
citada Ley.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas
de la mitad de sus integrantes, titulares o suplentes, indistintamente. Asi-
mismo estan facultados para resolver las cuestiones que puedan sus-
citarse durante la realizacién de las pruebas, para adoptar los acuerdos
necesarios que garanticen el debido orden en las mismas en todo lo no
previsto en estas bases, y para la adecuada interpretacion de las mis-
mas.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, incluido el Se-
cretario, que actuara, también, como vocal.

En cada sesién del Tribunal podran participar los miembros titula-
res presentes en el momento de su constitucion y si estan ausentes, los
suplentes, sin que puedan sustituirse entre si en la misma sesion.

Si constituido el Tribunal e iniciada la sesién se ausenta el Presidente,
éste designara, de entre los vocales concurrentes, el que le sustituira
durante su ausencia.

A efectos de asistencia, el Tribunal que actle en estas pruebas ten-
dra la categoria cuarta prevista  en el RD 462/2002, de 24 mayo.

SEXTA.-SISTEMA DE SELECCION.

El sistema de seleccion de los aspirantes sera el concurso- oposi-
cion libre.

1.- FASE DE CONCURSQO: Esta fase sera previa a la de oposicion,
no tendra caracter

eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposicion.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso de-
beran indicar en la instancia o en una relacion adjunta a aquella y de
forma detallada los méritos que aleguen poseer, indicando todos aque-
llos datos que permitan su consideracion indubitada para valorarlos de
acuerdo con los baremos establecidos, sin que puedan tenerse en
cuenta extremos que no figuren expresamente.

La valoracion se efectuara en todo caso condicionada a su acredi-
tacién documental (original o copia compulsada), que se adjuntara a la
instancia. Los méritos que no resulten suficientemente constatados no
seran valorados, ademas si en su caso se probase la falsedad de lo ale-
gado, quienes en ella incurriere seran excluidos del proceso selectivo.

La acreditacién de la experiencia profesional se realizarda me-
diante la presentacion de certificacion expedida por la Adminis-
tracion correspondiente que contenga el periodo de servicios pres-
tados asi como la categoria del puesto debiendo adjuntar, en todo
caso, certificado oficial de vida laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Los méritos alegados deberan poseerse en la fecha de terminacién
del plazo de presentacion de solicitudes, no pudiendo el tribunal valo-
rar méritos obtenidos con posterioridad a la fecha citada. Una vez va-
lorados los méritos por el tribunal, éste ordenara exponer publicamente
la relacion de aspirantes con los puntos de valoracion obtenidos por cada
uno de ellos en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial, abrién-
dose un plazo de diez dias naturales para las reclamaciones que en su
caso se consideren. El tribunal resolvera las reclamaciones formuladas
y procedera a exponer publicamente la relacion definitiva de aspirantes
con la puntuacién obtenida por cada uno de ellos en el medio citado
anteriormente.

Se tendran en cuenta los siguientes méritos, con la valoracién que
se sefala, referida a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de instancias:

|.- Experiencia profesional:

a) 0,10 puntos por mes trabajado en una Biblioteca Publica muni-
cipal desempefiando funciones relacionadas directamente con el puesto
a ocupar, hasta un maximo de 4 puntos.

b) 0,05 puntos por mes trabajado en una Biblioteca Publica per-
teneciente a cualquier otra Administracion Publica desempefiando fun-
ciones relacionadas directamente con el puesto a ocupar, hasta un ma-
Xximo de 2 puntos.

II.- Otras titulaciones académicas:

Se valorara 2 puntos por la diplomatura de Biblioteconomia y Do-
cumentacion.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso |. Experiencia profe-
sional no seran acumulables.

2.-FASE DE OPOSICION:

Estara integrada por los siguientes ejercicios obligatorios y elimina-
torios cada uno de ellos:

PRIMER EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito durante el
tiempo maximo de cuarenta minutos, a 50 preguntas, con respuestas
alternativas, de las que sélo una es la verdadera. Dichas preguntas ver-
saran sobre los temas que integran el programa de la convocatoria
—Anexo-.

Las preguntas de esta prueba, se valoraran de la forma siguiente:
Cada pregunta contestada correctamente, puntuara 0,20 puntos. Cada
pregunta contestada de forma incorrecta (sefialando como verdadera una
alternativa que no es la correcta), se penalizara con 0,10 puntos, es decir,
se puntuara con -0,10 puntos. Las preguntas sin contestar o contesta-
das en mas de una de las alternativas, aun cuando alguna de las con-
testadas sea la correcta, no sera objeto de penalizacion.

Esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en desarrollar por escrito dos
supuestos practicos relacionados con las materias especificas conteni-
das en el Anexo del Programa.

El tiempo maximo para el desarrollo de este ejercicio sera de no-
venta minutos. El ejercicio debera ser leido por los aspirantes en sesion
publica ante el tribunal. Se valorara la idoneidad de la solucién plante-
ada, asi como el rigor analitico, la sistematica y la claridad de ideas en
orden a la resolucion del supuesto formulado.

La calificacién de esta ejercicio sera de 0 a 10 puntos, siendo eli-
minados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

SEPTIMA.- DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.-

7.1.- La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
la fase de oposicién, se dara a conocer con la publicacién de la Re-
solucién que apruebe las listas definitivas a que se refiere la Base
Cuarta de la convocatoria.
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7.2.- |Identificacion de los aspirantes.- El Tribunal podra requerir en
cualquier momento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo
fin deberan estar provisto del Documento Nacional de Identidad.

7.3.- Llamamiento y orden de actuacién de los aspirantes.- Los as-
pirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. Salvo
casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad, debidamente justi-
ficados y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio, la
no presentacién de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obliga-
torios en el momento de ser llamado, determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluido en consecuencia, del procedimiento se-
lectivo. El orden en que habran de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios que no puedan realizar conjuntamente, se iniciara alfabética-
mente, dando comienzo por el aspirante cuyo primer apellido empiece
por la letra que se determine el sorteo anual realizado por la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica. para la Oferta de Empleo
Publico de 2006.

7.4.- Anonimato de los aspirantes.- En la realizacién de los ejer-
cicios se garantizarg, salvo que sea imposible, el anonimato de los as-
pirantes.

7.5.- Anuncios sucesivos.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas
no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.

Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los lo-
cales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en el Tablon
de anuncios de la Corporacion, con doce horas al menos de antelacion
del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de 24 horas
si se trata de un nuevo ejercicio. Desde la terminaciéon de una prueba
hasta el comienzo de la siguiente, debera transcurrir un plazo de cua-
renta y ocho horas y un maximo de veinte dias.

OCTAVA.- CALIFICACION Y VALORACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios de la fase de oposicion seran eliminatorios y calificados
hasta un maximo de diez puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de cinco puntos.

La calificacién de los ejercicios se hara publica el mismo dia en
que se acuerden y seran expuestas en el tablén de anuncios de la Cor-
poracion. La calificacion definitiva de la fase de oposicion vendra de-
terminada por la suma de las puntuaciones obtenidas en los diversos
ejercicios. La puntuacién definitiva del Concurso-Oposicién serd el re-
sultado de sumar las puntuaciones obtenidas en las fases de Concurso
y de Oposicion.

En supuesto de empate en las calificaciones obtenidas por los as-
pirantes, seran criterios para dirimir el desempate en primer lugar la
mayor calificacion obtenida en el tercer ejercicio de la fase de oposicion
y, si esto no fuera suficiente, se considerara por este orden la mayor ca-
lificacion obtenida en el segundo y primer ejercicio de la oposicién res-
pectivamente. Si continuara el empate entre aspirantes, el tribunal podra
establecer una prueba adicional de contenido practico.

El Tribunal ordenara exponer la relacién de aprobados de mayor a
menor puntuacién alcanzada haciéndola publica en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento. El Tribunal no podra declarar que han superado
el proceso selectivo un nimero superior de aspirantes al de plazas con-
vocadas.

Simultdneamente a su publicacion, el Tribunal elevara la relacion
expresada a la Alcaldia Presidencia para que se efectien los correspondientes
nombramientos. Asimismo se faculta al Tribunal para proponer al Ayun-
tamiento la constitucién de una Bolsa para posibles interinidades o con-
trataciones laborales temporales, integrada por quienes no habiendo sido
declarados aprobados, a juicio del Tribunal, hayan demostrado su cua-
lificacion durante el proceso selectivo con los aspirantes que superen
el primer ejercicio de oposicion, por orden de puntuacion.

NOVENA.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria General del
Ayuntamiento de Villamayor, dentro del plazo de veinte dias naturales,
contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados, los docu-
mentos que acrediten reunir las condiciones para tomar parte en la
oposicién, y que son:

1.- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, que se pre-
sentara junto con el original para su compulsa.

2.- Copia autentificada o fotocopia, que debera acompafarse del ori-
ginal para su compulsa, del titulo exigido en la convocatoria.

3.- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas mediante sentencia judicial firme.

4.-Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad
ni limitaciones fisicas o psiquica que le imposibiliten para el desempefio
de sus funciones.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor,
debidamente acreditada, no presentaren la documentaciéon o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de todos o de algunos de
los requisitos sefialados, no podran ser nombrados funcionarios de ca-
rrera, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad.

DECIMA.- TOMA DE POSESION.-

Concluido el proceso selectivo y aportados los documentos a que
se refiere la base anterior, la Alcaldia-Presidencia procedera al nom-
bramiento como funcionario de la persona que, habiendo aportado
éstos, relinan los requisitos exigidos para acceder a la plaza convocada.

10.1.- Plazo.-El aspirante nombrado deberan tomar posesién de su
cargo en el plazo de cuarenta y ocho horas, contados desde el si-
guiente al de la notificacién del nombramiento.

10.2.- Formalidades.- Para la toma de posesion, los interesados
compareceran durante cualquiera de los dias expresados y en horas ha-
biles de oficina, en la Secretaria General de este Ayuntamiento, en cuyo
momento y como requisitos previos a la extension de la diligencia que
la constate, deberan prestar el juramento o promesa que prescribe la
legislacion vigente.

10.3.- Efectos de la falta de toma de posesién. Quienes, sin causa
justificada no tomaran posesion dentro del plazo sefialado, quedaran en
la situacion de cesantes, con pérdida de todos los derechos derivados
de la convocatoria y del subsiguiente nombramiento conferido.

UNDECIMA.- INCIDENCIAS.

11.1.- .- El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que pue-
dan presentarse y adoptar las medidas necesarias para el buen orden
del concurso-oposicién en aquellos aspectos no previstos.

11.2.- Para lo no dispuesto en estas bases, se estara a lo que es-
tablezca la Ley 7/2005, de 24 de Mayo de la Funcion Publica de Cas-
tilla y Ledn, Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abiril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local, Real Decreto 364/1995, de 10 de
Marzo, por el que aprueba el Reglamento General de ingreso del per-
sonal al servicio de la Administracién General del Estado y de provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios ci-
viles del Estado y demas normas concordantes de general aplicacion.

DUODECIMA.- RECURSOS.

Contra las presentes Bases y la correspondiente convocatoria, actos
que agotan la via administrativa, cabe interponer:

A) Recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el Organo
municipal que dicté el acto. El plazo para interponer dicho recurso sera
de un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion de las pre-
sentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca y Bo-
letin Oficial de Castilla y Ledn. Interpuesto el recurso, no podra in-
terponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio
por el transcurso de un mes, contado desde la fecha de su interposi-
cion, sin haberse notificado su resolucion, en cuyo caso quedara expedita
la via contencioso-administrativa.

B) Recurso contencioso-administrativo, directamente, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-administrativo. El plazo para interponer el re-
curso es: a) de dos meses, contados desde la publicacion de las pre-
sentes bases en el BOP y BOCYL, si no se ha interpuesto el potesta-
tivo recurso de reposicion; b) de dos meses, contados desde el dia en
que se notifique la resolucion expresa del recurso de reposicion.

ANEXO |

PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucion: antecedentes, estructura y contenido. Prin-
cipios y valores fundamentales. Titulo preliminar.
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Tema 2. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion: prin-
cipios generales. Las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia
de Castilla y Leon: estructura, caracteristicas generales y titulos preli-
minar y Ill.

Tema 3. La Administracién Publica en la Constitucién y en el orde-
namiento juridico espanol. Clases de Administraciones Publicas. Prin-
cipios generales de actuacion de la Administracién Publica. Someti-
miento de la Administracion Publica a la Ley y al Derecho. Fuentes y je-
rarquia del Derecho Publico.

Tema 4.- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero. Los sujetos. Las
fases del procedimiento administrativo. Procedimientos especiales, re-
cursos administrativos.

TEMA 5..- La administracion Local. Entidades que comprende. Prin-
cipios constitucionales y régimen juridico.

Tema 6.-El Municipio. Concepto. Competencias. Organizacién mu-
nicipal en el régimen comun: El Alcalde, los Tenientes de Alcalde. Los
representantes personales del Alcalde. El Pleno. La Junta de Gobierno
Local. Las Comisiones Informativas. La Comision Especial de Cuentas.

Tema 7.- Potestad reglamentaria. Las ordenanzas municipales: con-
cepto y clases. El reglamento organico municipal. Los bandos de la Al-
caldia. Régimen de sesiones. Informacién y participacién ciudadana.

Tema 8.- Régimen juridico del personal al servicio de la Administracion
Local. Los funcionarios de las entidades locales. Los grupos de funcionarios.
Derechos y deberes de los funcionarios de Administraciéon Local. Retri-
buciones. Régimen disciplinario. Personal laboral.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. El concepto de biblioteca y su funcién. Clases de bibliote-
cas.

Tema 2. La biblioteca publica municipal. Definicién, espacios, fun-
ciones y servicios.

La biblioteca publica municipal del Ayuntamiento de Villamayor.

Tema 3. La coleccién de la biblioteca publica. El circuito del docu-
mento desde

su incorporacion a la coleccion hasta que se pone a disposicion del
lector.

Tema 4. Catalogacion y clasificacion de los fondos. Normalizacion.
Tema 5. Los servicios de acceso al documento. Préstamo.

Tema 6. Servicio de Informacion bibliografica y de referencia. La
formacién de usuarios.

Tema 7. La seccion infantil y la seccién de adultos en la biblioteca
publica municipal.

Espacios, fondos, ordenacion y servicios.

Tema 8. Los audiovisuales y las publicaciones periddicas en la bi-
blioteca publica

municipal. Seccién de fonoteca y videoteca. Seccién de hemeroteca.

Tema 9. La informacion en la biblioteca publica municipal. Atencion
al publico. El servicio de informacion a la comunidad.

Tema 10. La seccion local. Los centros de interés en la biblioteca
publica.

Tema 11. Los servicios de extension bibliotecaria de la biblioteca pu-
blica.

Tema 12. Las bibliotecas escolares. Su relacion con la biblioteca pu-
blica.

Tema 13. Las actividades culturales en la biblioteca publica muni-
cipal.

Tema 14. Internet: su aplicacién en las bibliotecas.

Tema 15. Ley de Bibliotecas de Castilla y Ledn. El Sistema de Bi-
bliotecas de Castilla y Ledn. La Biblioteca de Castilla y Ledn.

Tema 16. Las bibliotecas publicas de la provincia de Salamanca. El
Centro Provincial

Coordinador de Bibliotecas.

En Villamayor a 10 de agosto de 2006.-La Alcaldesa, Fdo: Dofa Elena
Diego Castellanos.

ANEXO QUE SE CITA.-

MODELO DE SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL CONCURSO
OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA
PLAZA DE FUNCIONARIOAUXILIAR DE CULTURA 'Y BIBLIOTECA DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR

DON/A ...... , , mayor de edad, con D.N.I,, ...... , con domicilio a
efectos de notificaciones en ...... , Calle ...... ,n° ... , provincia de
...... Teléfono ......, por medio del presente,

EXPONE.-

1°.- Que enterado de la convocatoria publica efectuada por el Ayun-
tamiento de Villamayor (Salamanca), para la provisién en propiedad
de una plaza de funcionario Auxiliar de Cultura y Biblioteca por el sis-
tema de concurso oposicion libre, asi como de las bases por las que
se rige el procedimiento de dicha seleccion, y entendiendo que retine
los requisitos exigidos desea tomar parte del mismo.

2°.- Que declara bajo su responsabilidad que cumple con lo dispuesto
en la base segunda sobre todos los requisitos exigidos para la presen-
tacién de la solicitud, aceptando las bases que rigen dicha convocato-
ria.

3°.- de a tal efecto, acompanfa a la misma la siguiente DOCU-
MENTACION, para acreditar los méritos reflejados en la base SEXTA del
concurso, en original o copia compulsada (DETALLAR):

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

2.- OTRAS TITULACIONES ( sélo se valorara diplomatura de Bi-
blioteconomia y Documentacion)

Por todo ello,

SOLICITA.- Tenga por presentada esta instancia, junto con la do-
cumentaciéon que se acompana, y sea admitido como aspirante en el
procedimiento de seleccioén antes referido.

Lugar, fecha y firma.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA-
MAYOR.

* ok ok

Salvatierra de Tormes

Edicto

El Concejo Abierto de este Municipio en Sesién Extraordinaria ce-
lebrada el dia 13 de julio de 2.006, ha aprobado inicialmente el Presu-
puesto General para el ejercicio 2.006.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expe-
diente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de este
Ayuntamiento, durante las horas y dias de oficina y por el plazo de 15
dias habiles, a fin de que los interesados que se sefialan en el articulo
170 de dicho R.D.L., puedan examinarlo y presentar las reclamaciones
que estimen, por los motivos que se indican en el punto segundo del
citado ultimo articulo, ante el Pleno/Asamblea Vecinal de este Ayunta-
miento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a con-
tar desde el dia siguiente a la insercion de este edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, no se produjeran reclamaciones, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 169 de predicho R.DI., el presupuesto se
considerara definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo ex-
preso.

En Salvatierra de Tormes a 10 de agosto de 2006.-El Alcalde, Juan
Valle Rodriguez.

* ok K

Cantaracillo

Edicto

Por D. FERNANDO PEREZ BLAZQUEZ en nombre de RUFER IN-
VERSIONES S.A. con domicilio en la Calle Cordel de Merinas n.° 5 de
Pefiaranda de Bracamonte (Salamanca), se ha solicitado licencia urba-
nistica siguiente:

NAVE AGRICOLA PARA APEROS Y BOMBA DE RIEGO

SITUACION: Poligono 501, Parcela 076.

MUNICIPIO: Cantaracillo.
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Todo lo cual se expone al publico por el plazo de veinte dias habi-
les, para que todo el que esté interesado pueda examinar el expediente
correspondiente en la secretaria de este Ayuntamiento, todo ello a los
efectos establecidos en el articulo 307.3 del Decreto 22/2004 de 29 de
Enero que aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.

Cantaracillo a 11 de julio de 2006.-El Alcalde-Presidente, Juan Car-
los Sanchez Martin.

* Kk k

DECRETO DE DELEGACION DE FUNCIONES
DURACION DE LA DELEGACION: Del 17/08/2006 al 01/09/2006

Por tener que ausentarme de mis funciones de Alcalde durante va-
rios dias por vacaciones, me veo en la necesidad de aplicar el articulo
47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28
de Noviembre, resolviendo DELEGAR en el Primer Teniente de Alcalde,
DON ISIDORO PESCADOR GARCIA, la totalidad de mis funciones desde
el dia 17 de Agosto a 1 de Septiembre de 2006

Lo mandé y firmé el Sr. Alcalde Presidente Don Juan Carlos San-
chez Martin, en Cantaracillo a diez de agosto de dos mil seis.—El Alcalde,
Juan Carlos Sanchez Martin.

* ok k

Ledesma

Anuncio de informacidn publica.

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en Sesién de fecha
28 de julio de 2006, el Proyecto de actuacién del Sector UBZ-1, de ini-
ciativa del propio Ayuntamiento, para dar cumplimiento a lo establecido
por el articulo 251.3, se abre un periodo de informacién publica por es-
pacio de un mes, a contar desde la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento en Ledesma a
29 de julio de 2006.-El Alcalde, José Prieto Gonzalez.

* ok ok

Carrascal del Obispo

Edicto de apertura de informacidn publica.

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS EL VAQUERIL, SA, con DNI n.°
B-37392172 y con domicilio a efectos de notificaciones en Aldehuela de
la Béveda, ha solicitado LICENCIA AMBIENTAL para instalar LINEA
AEREA DE M.T. A 13.2/20 KV Y C.T. AEREO DE 100 KVA PARA ELEC-
TRIFICAR EXPLOTACION PORCINA EN TM ALDEHUELA BOVEDA en
Fincas rusticas de Olleros, en el tramo que discurre dentro del TM de
Carrascal Obispo, Expte: LAMB_EAV.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre actividades cla-
sificadas, se procede a abrir periodo de informacion publica por término
de veinte dias desde la insercion del presente Edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algin modo
por dicha actividad, presenten las observaciones que consideren perti-
nentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado
en las dependencias del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en
las mismas durante horario de oficina.

En Carrascal del Obispo a 1 de agosto de 2006.-El Alcalde, José
Sanchez Sanchez.

* ok ok

Edicto de apertura de informacién publica.

D. MANUEL JOSE SANCHEZ SANCHEZ, con DNI n.° 07874718R y
con domicilio a efectos de notificaciones en C/ Calzada Vieja, 35 -37451
Carrascal del Obispo, ha solicitado LICENCIA AMBIENTAL para LEGA-
LIZACION DE INSTALACIONES DE GANADO VACUNO EN REGIMEN EX-
TENSIVO en parcela 24 del poligono 1 del catastro rustico, Expte:
LAMB_MJSS.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre actividades cla-
sificadas, se procede a abrir periodo de informacién publica por término
de veinte dias desde la insercién del presente Edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algin modo
por dicha actividad, presenten las observaciones que consideren perti-
nentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado
en las dependencias del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en
las mismas durante horario de oficina.

En Carrascal del Obispo a 10 de agosto de 2006.-E| Alcalde, P.D.,
El Tte. de Alcalde, Andrés Matilla Garcia.

* ok *

Edicto de apertura de informacidn publica.

TELEFONICA MOVILES ESPANA, SA, con DNI n.° A-78923125 y con
domicilio a efectos de notificaciones en PI. Independencia, 6 -28001 Ma-
drid, ha solicitado LICENCIA AMBIENTAL para instalar IMPLANTACION
DE ESTACION BASE PARA EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES en
Parcela 29 del Poligono 501 del Catastro rustico, paraje: La Costera, Expte:
LAMB_TM.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre actividades cla-
sificadas, se procede a abrir periodo de informacion publica por término
de veinte dias desde la insercién del presente Edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las observaciones que consideren perti-
nentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado
en las dependencias del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en
las mismas durante horario de oficina.

En Carrascal del Obispo a 20 de julio de 2006.-El Alcalde, José San-
chez Sanchez.

* kK

Endrinal de la Sierra

Anuncio

Por Don Francisco Javier CALAMA MARCOS, con D.N.l. Ndm.
70930738-B, representante de CALAMA VARILLAS S.L., con C.ILF: B
37339215,y domicilio a efecto de notificaciones en C/ Larga NUm. 46,
37766 ENDRINAL DE LA SIERRA (Salamanca).

Se solicita LICENCIA DE USO EN SUELO RUSTICO, ambiental y de
obra, para una EXPLOTACION DE GANADO PORCINO DE CEBO, en la
Parcela NUm. 74, Poligono Num. 506, del Catastro de Rustica de En-
drinal.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el art. 5.1) de la Ley
5/93 de 21 de octubre, arts. 25.2 y 99.1.-d) de la Ley 5/99 de 8 de abil,
de Urbanismo de Castilla y Ledn, y art. 307.3 del Decreto 22/2004,de
29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de Cas-
tilla y Ledn, se somete a informacién publica el expediente, para que quie-
nes pudieran resultar afectados, puedan examinarlo en la Secretaria del
Ayuntamiento, y formular por escrito, las observaciones y/o reclamaciones
pertinentes en el plazo de 20 dias habiles a contar desde el siguiente
al de la insercion del presente anuncio en el "Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Endrinal de la Sierra a 7 de agosto de 2006.-El Alcalde, Juan An-
tonio del Rey Garcia.

* ok *

Edicto

Por Don Francisco Javier CALAMA MARCOS, con D.N.l. Num.
70930738-B, representante de CALAMA VARILLAS S.L., con C.LF: B
37339215,y domicilio a efecto de notificaciones en C/ Larga NUm. 46,
37766 ENDRINAL DE LA SIERRA (Salamanca).

Se solicita LICENCIA DE AMBIENTAL, de uso en suelo rustico y de
obra, para una EXPLOTACION DE GANADO PORCINO DE CEBO, en la
Parcela Num. 74, Poligono Num. 506, del Catastro de Rustica de En-
drinal.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 27.1 de la
Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla 'y Ledn,
se somete a informacién publica el expediente, para que los que pudieran
resultar afectados de algun modo por la mencionada actividad que se
pretende instalar, puedan examinarlo en este Ayuntamiento y formular
las observaciones pertinentes, en el plazo de 20 dias, a contar desde
el siguiente al de la insercién del presente edicto en el Boletin Oficial de
la Provincia de Salamanca.

Endrinal de la Sierra a 7 de agosto de 2006.-El Alcalde, Juan An-
tonio del Rey Garcia.
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Cristébal

Edicto
EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CRISTOBAL.

HACER SABER: que con esta fecha, y por Resolucion de Alcaldia,
se han aprobado los padrones que después se diran, con el objeto de
que los interesados puedan formular las alegaciones que estimen per-
tinentes durante 15 dias en las oficinas municipales.

El periodo voluntario de pago sera de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente Edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia. Pasado el mismo, los recibos pendientes pasaran
a la via ejecutiva incrementandose con el 20% mas intereses y gastos
que su cobro ocasione.

Padrones que se aprueban:

- TASA DE SUMINISTRO DE AGUA Y ALCANTARILLADO 2.° TRI-
MESTRE 2006.

Cristobal, 4 de agosto de 2006.-Antonio Luengo Hernandez.

* ok x

Valsalabroso

Edicto

Solicitada licencia ambiental a favor de CAMPIPORK,S.L., con CIF
n.° B372992083, y con domicilio a efectos de notificacién en Poligono Ali-
mentario, P - 18, de Guijuelo (Salamanca), para la INSTALACION DE EX-
PLOTACION PORCINA DE CERDO IBERICO, sita en Valsalabroso (Sa-
lamanca), en Poligono 502, Parcela 122.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre actividades cla-
sificadas, se procede a abrir periodo de informacién publica por término
de veinte dias desde la insercion del presente Edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las observaciones que consideren perti-
nentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado
en las dependencias del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en
las mismas durante horario de oficina.

En Valsalabroso, a 26 de Julio de 2006.-El Alcalde, Emilio Vicente
Vicente.

ANUNCIOS URGENTES

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Delegacion Territorial de Salamanca

Edicto

Habiendo sido levantadas las Actas Previas a la Ocupacion de las
fincas sitas en el Término Municipal de Martiago afectada por el expe-
diente de expropiacién forzosa incoado para la ejecucioén de la obra: "RE-
BOLLAR-ESTE. Ampliacién del abastecimiento a El Sahugo, La Ata-
laya, La Encina, Pastores y Vegas de Domingo Rey. CLAVE: 28-SA-135,
este Servicio Territorial de Medio Ambiente ha resuelto, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 52.6 de la vigente Ley de Ex-
propiacion Forzosa, convocar a los titulares de bienes y derechos afec-
tados de acuerdo con los Edictos con relacion de propietarios expues-
tos en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de Martiago y publica-
dos en el Boletin Oficial de Castilla y Leén y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Salamanca en el lugar, fecha y horas que a continuacién
se detallan, para proceder al pago de las cantidades calculadas como
Depésito Previo a la Ocupacion, procediéndose seguidamente al le-
vantamiento de las Actas de Ocupacion definitivas y toma de posesion
de los bienes y derechos afectados:

TERMINO MUNICIPAL LUGAR FECHA HORA
MARTIAGO AYUNTAMIENTO DE MARTIAGO  29-8-2.006  10:30

Dichos titulares, en el caso de optar por recibir dichas cuantias, de-
beran solicitarlo por escrito dirigido al Sr Presidente de la-Mancomuni-
dad de Burguillos, sito en Pza. Mayor, S/n, 37.516 - Herguijuela de Ciu-
dad Rodrigo (Salamanca) antes del dia 23 de Agosto de 2.006.

La presente convocatoria se realiza igualmente a los efectos previstos
en la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el expediente expropiatorio la Mancomunidad de Burguillos, os-
tenta la condicion de entidad Beneficiaria del mismo, conforme establece
el Decreto 151/94 de 7 de julio, por el que se aprueba el Plan Director
de Infraestructura Hidraulica Urbana.

Salamanca, 2 de agosto de 2.006.-El Jefe del Servicio Territorial de
Medio Ambiente, PA., Rosa M.2 Montén Marin.

* * K

Oficina Territorial de Trabajo

Visto el acuerdo suscrito por la Comisién Paritaria del Convenio
Colectivo para la empresa PREFHOR,, S.L. (Codigo 3700992), de Sala-
manca y provincia, y en virtud de lo dispuesto en el texto del citado Con-
venio, que establece clausula de revisiéon de los salarios, esta Oficina
Territorial, de conformidad con lo establecido en el articulo 90. 2 y 3 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ACUERDO:

PRIMERO.- Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Co-
lectivos de esta Oficina y su correspondiente deposito.

SEGUNDO. - Notificar este Acuerdo a la Comisién Paritaria.

TERCERQO.- Disponer su publicacién obligatoria y gratuita en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo, Fernando Martin Caba-
llero.

LA COMISION PARITARIA CONSTITUIDA PARA LA REVISION SA-
LARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LA EMPRESA PREFHOR,
S.L., DE SALAMANCA Y PROVINCIA ACUERDA:

Revisar las tablas salariales conforme establece el articulo quince,
parrafo segundo del Convenio Colectivo de Prefhor, S.L. (aumento del
un 0,50% sobre el acuerdo alcanzado en el Convenio Colectivo Gene-
ral de Derivados del Cemento, firmado el tres de julio de dos mil seis
en Madrid por la Comision Negociadora del mismo).

Nivel TOTAL ANUAL SALARIO MES
X1l () 13.794,63 921,22
XI 14.001,55 936,00
X 14.211,57 951,00
IX 14.424,74 966,23
Vil 14.641,12 981,69
VI 14.860,73 997,37
Vi 15.113,37 1.015,42
v 15.385,40 1.034,85
\Y% 15.785,42 1.063,42
If 16.195,85 1.092,74
[ 16.616,94 1.122,82
PLUS TTE. 72,53

ROPA 9,06
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e-mail: imprenta@dipsanet.es






