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l Resolucién de 16 de diciembre de 2022

Proceso para la estabilizacién del empleo temporal previsto en la Ley 20/2021

Sistema selectivo:
CONCURSO-OPOSICION

De acuerdo con lo establecido en la base 14 de 1la Convocatoria de 16 de
diciembre de 2022, analizadas las alegaciones a la calificacién provisional de
méritos, la Comisién de Seleccidén publicard la calificacién definitiva de la
valoracién de méritos vy la puntuacidén total (ejercicio test mds valoracidén de
méritos) elevando al Director la lista que conforman las bolsas con el nUmero maximo

indicado en la citada base 14.

En virtud de lo anterior, la Comisidén de Seleccidn acuerda:

CODIGO DE PLAZA: T21
CATEGORIA /ESPECIALIDAD:
TECNICO/ DIVULGACION Y TRANSFERENCIA

I.- VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

(7.1) (7.2.a) ‘Z&isi’
Apellidos y Nombre D.N.I Méritos Méritos s Total

. o méritos

profesionales | académicos a2

formacién

Antdén Barreales, Alicia ***(0500** 0,000 0,000 12,500 12,500
Burén Fernadndez, Marina KAKZL23** 12,492 2,000 5,700 20,192
Cano Nufio, Ana Belén ***0000** 3,040 0,000 0,000 3,040
De la Iglesia Gutiérrez, Laura *AK(O4T2H* 0,800 2,000 0,000 2,800
Fernadndez Cisneros, Analia I *IRKAL9Q* K 31,752 0,000 2,575 34,327
Garcia Estébanez, Silvia ***xBO55** 0,000 0,000 0,000 0,000
Garcia Hurtado, Maria del Pilar | ***8118** 0,000 0,000 0,000 0,000
Guadarrama Nufiez, Virginia FAKXGO48** 0,000 0,000 0,000 0,000
Jiménez Pulido, Ivan Jesus R WASE R 0,864 2,000 7,950 10,814
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Martin Martin, Cristina KAKLB2TH* 0,000 0,000 0,000 0,000
Pascual Rubio, Cristian FAAQL49** 0,000 0,000 12,500 12,500
Rios Prieto, Juan José *EE2067** 0,000 0,000 0,000 0,000
Villaverde Monar, Adriana FHIKL Q33K 2,112 2,500 0,000 4,612
II.- PUNTUACION TOTAL
NOTA PUNTUACION
2 MERITOS
Apellidos y Nombre D.N.I. OPOSICION TOTAL
(MAX 30) (MAX 100) (BASE 8)
Antdén Barreales, Alicia ***x(0500%** 15,557 12,500 3,611
Burdn Fernandez, Marina *x*3123%* 19,890 20,192 4,786
Cano Nufio, Ana Belén ***0000** 11,779 3,040 2,477
De la Iglesia Gutiérrez, Laura |***0472** 16,390 2,800 3,390
Fernadndez Cisneros, Analia I. |***4490** 16,724 34,327 4,718
Garcia Estébanez, Silvia ***8055%* 14,723 0,000 2,945
Garcia Hurtado, Maria del
Pilar AAXBL18*F* 13,668 0,000 2,734
Guadarrama Nufiez, Virginia *A*X9048** 12,280 0,000 2,456
Jiménez Pulido, Ivan Jesus R WIS SRl 15,724 10,814 3,577
Martin Martin, Cristina KkHK]BRTHK 12,556 0,000 2,511
Pascual Rubio, Cristian **kHk(0]49** 14,4406 12,500 3,389
Rios Prieto, Juan José *RXD0GT** 13,335 0,000 2,667
Villaverde Monar, Adriana *rKLQ33HF 15,223 4,612 3,229
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III.- PROPUESTA DE INTEGRANTES DE LA BOLSA DE EMPLEO

Se eleva al Director General del Instituto, para su aprobacidén, la siguiente
propuesta de la lista de aspirantes que conforma la bolsa de empleo del proceso
selectivo referenciado.

gigizcggn Apellidos y nombre
1 Burdédn Ferndndez, Marina
2 Fernadndez Cisneros, Analia I.
3 Antén Barreales, Alicia
4 Jiménez Pulido, Ivan JesuUs
5 De la Iglesia Gutiérrez, Laura
6 Pascual Rubio, Cristian
7 Villaverde Monar, Adriana
8 Garcia Estébanez, Silvia
9 Garcia Hurtado, Maria del Pilar
10 Rios Prieto, Juan José
11 Martin Martin, Cristina
12 Cano Nufio, Ana Belén
13 Guadarrama Nufiez, Virginia

La Secretaria de la Comisién de Seleccidn

V°B°.- El Presidente de la Comisidén de Seleccidn

Contra la presente resoluciédn, los interesados podran presentar demanda ante la
via judicial laboral, Juzgado de lo Social de Valladolid, en el plazo de dos meses,
contado desde el dia siguiente a su publicacidén en péagina web del instituto, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10.4, 69 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la Jjurisdiccidén social.

CONFORME con la anterior propuesta, en Valladolid a fecha de firma electrédnica

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO AGRARIO DE CASTILLA Y LEON
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